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Oggetto: Attivita in Alternanza Scuola Lavoro 2018/2019

[ Dirigente Scolastico Dott. Giuseppe Manica

COMUNICA
ALLE CLASSI TERZE che il giorno GIOVEDI 1§ NOVEMBRE inizia il percorso in

alternanza scuola lavoro “Professionisti di domani” dalle ore 8,30 alle ore 14,30 presso
Atmedia snc. La sede operativa dello stage sara presso il centro di formazione
Avvenire srl, viale Kennedy Aversa.

ALLE CLASSI QUARTE che il giorno MERCOLEDI 14NOVEMBRE inizia il
percorso in alternanza scuola lavoro “ Terra felix: il gusto di viverla” dalle ore 8,30 alle
cre 14,30 presso Atmedia snc. La sede operativa dello stage sara presso il centro di
formazione Avvenire srl, viale Kennedy Aversa.

Si nrecisa che gli studenti si recheranno autonomamente presso la sede operativa sopra
indicata e saranno accolti dai tutor aziendali e scolastici.

Che Palternanza & un’attivita obbligatoria. prevista dalla legge 13 luglio 2015, n.107, che
ha inserito organicamente questa strategia didattica nell’offerta formativa di tutti gli indirizzi
' studio della scuola secondaria di secondo grado come parte integrante dei percorsi di

'struzione.

Che le ore che ciascun studente deve fare in alternanza nel triennio sono n.400

Che contribuisce a conferire un elevato livello qualitativo dell’offerta formativa
cemplessiva.

C }Navorisce la consapevolezza delle famiglie circa il valore formativo del percorso di
alternanza e la loro corresponsabilita nell’azione educativa. e

Che stimola e promuove reti di collaborazione inter istituzionali per individuare bisogni e
Hiee di sviluppo del territorio.

Che considera I'impresa un “luogo di apprendimeno”, cioé un ambiente educativo
comp'ementare a quello dell’aula e del laboratorio





