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Prot.

GRADUATORIA DEFINITIVA

RECLUTAMENTO DOCENTI INTERNI
Referente Valutazione e Referente pubbliciti

Progetto PON (Potenziamento Cittadinanza europea )
cod. Aut. 10.2.2A-FSEPON -CA-2018-92 TITOLO PROGETTO: .'Conosco l, Europa"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Viste e Valutate le domande presentate ai sensi dell'AVVISO prot.4l0 del I 5/0112019 ;
visto la Graduatoria provvisoria prot.l I l2 del 0410212019 ;

Visto che non sono pervenuti reclami per le suddette graduatorie.

PUBBLICA

La seguente graduatoria DEFINITIVA ,docenti interni , relativa alla figura professionale

Referente Val utazione e Referente p u b blicitir

richiesta dal progetto: .Conosco It Buropa,

mrwF qrcw
Servizi Commerciali Turismo

vlA GRAIl,lscl - 81031 - AvERsA - DrsrnErro r 5 - TEL o8r /oo8r 627 - FAx 081/5oiz83 tcod' Fis<' 90030640610 - cod. mecc. cEls027o07 - slto lnternet wlvw.matteiaversa.it - E-mailceis027007@istruzione.it
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Destinalari
docente interno,
figura
pntfessionale
richiesla :
Referente
Pubblicitd

Titoli culturali e

certificazioni
specifiche nel
sellore di
inleryenlo
rilasciati da
Universitd o Enti
qualificati o
Associazioni di
settore/categoria.
(Master, Corsi di
perfezionamento,
Dottorato di
ricerca, ecc.): I
punti pet ogni
titolo -mox 4DD

Esperierue
professionali
specifiche
coerenti con le
allivita previste
e nell'ambito
dell'intervento

formativo: 2
punli per ogni
esperienTa -
max I2pp

Precedenti
esperienze di
docenza /
tutor presso
lstituzioni
Scolastiche,
Enti Pubblici
e Privati
(PON e
POR) :2
punti per
ogni
esperienza -
max 12 pp

Esperienze
pregresse
come risorse
umane,

facilitatore e

valutatore
nei
PON/POR
: 2 punti per
ogni
esperienza -
max 12 pp

Esperienze in
(grupp o
commissione)
Progetlazione
PON/POR2
punti per ogni
esperienza -
mox l0 pp

Max

50
punti

CONTE
SALYATORE

I2 ) l0 24

DELL/I YOLPE
MASSIMO

I 4 5

Destinatari
docente interno,
figura
professionale
richiesla :
Referenle
l/alutazione

Titoli culturali e

certificazioni
specifiche nel
settore di
intervento
rilasciati da
Universitd o Enti
qualificati o
Associazioni di
seltore/categoria.
(Master, Corsi di
perfezionamento,
Dotlorato di
ricerca, ecc.): I
punli per ogni
titolo 4rrox 4pp

Esperienze
professionali
specifiche
coerenti con le
attivilA previste
e nell'ambito
dell'intervento

formativo: 2
punti per ogni
esperienTa -
rutx l2pp

Precedenti
esperierze di
docenza /
tutor presso
lstituzioni
Scolastiche,
Enti Pubblici
e Privati
(PON e

POR) :2
punti per
ogni
esperienTa -
max 12 pp

Esperierze
pregresse
come risorse
umane ,

facilitatore e

valutatore
nei
PON/POR
: 2 punti per
ogni
esperienza -
max 12 pp

Esperienze in
(gruppo o
commissione)
Progettazione
PON/POR
2 punti per
ogni
esperienza -
max I0 pp

Max

50
punti

MAZZARELLA
RAFFAEL/I

I2 I2 6 30

4Hk"\
Aversa 2210212019

STICO
Manica

Serv. per la San. Servizi Commerciali
e Ass. Sociale

vlA GMMscl - 8t 03r - AvERsA - DrsrnETTo r 5 - TEL o8r /oo8r 627 - FAx o8t /so32831
cod' Fisc' 9003otr061o - cod' mec<. cEls027oo7 - Sito lnternet www.matteiaversa,it - E-mallceiso270o7@istruzione.it
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