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1STITUTO BD'ISTRUZIONE SUPEREOJE

Aversa

COMUNICAZIONE N. 4%

Ai Docenti delle classi prime
dell’Istituto Professionale -
Indirizzi Sanita e Assistenza sociale
e Servizi Commerciali

OGGETTO : Valutazione delle competenze - Aggiornamento Progetto Formativo Individuale.-

Facendo seguito alle azioni di supporto ed accompagnamento svolte nel corso dell’anno dal Gruppo di
Studio e Lavoro istituito per dare attuazione alla recente Riforma dei percorsi di Istruzione Professionale
(Commissione Progettazione), in prossimita delle operazioni di scrutinio finale, si richiama I’attenzione delle
S.V. sugli adempimenti previsti al riguardo :

1) Accanto al prodotto finale comune, ¢ stata introdotta anche una prova di abilita disciplinare, per materia,
che dovra pesare nella valutazione delle competenze per il 70%:;

2) 11 prodotto finale verra valutato solo dal Referente, che comunichera agli altri il voto e la relativa
percentuale, che ¢ quella del 30%. Questo voto dovra essere uguale per tutti i componenti del gruppo
alunni precostituito;

3) Ciascun docente coinvolto nella UDA del II quadrimestre, sommando le due percentuali (la propria e quella
del prodotto comune), otterra un voto in decimi, che pero dovra tramutare in un livello di competenza;

4) Per individuare il livello di competenza raggiunto, dovra essere utilizzata la griglia di valutazione
elaborata dalla sopra citata Commissione. La griglia ¢ incentrata sulle 8 competenze-chiave europee, nelle
quali tutte le materie possono riconoscersi; in essa ¢ stata prevista la corrispondenza del voto in decimi al
livello di competenza correlato ;

5) Individuato il livello di competenza complessivamente raggiunto, si otterra la valutazione delle
competenze relativa all’UDA 2" Quadrimestre;

6) CIASCUN TUTOR, dopo aver fatto a sua volta una media dei livelli raggiunti nelle varie materie
coinvolte, riportera, nella sezione del PFI relativa alla UDA del Il quadrimestre (denominata “Un
tesoro da scoprire : ... ‘A MUNNEZZ !), il giudizio corrispondente al livello complessivamente
raggiunto.

Nel registro dei verbali i docenti troveranno la griglia di valutazione delle competenze ¢ un prospetto che
facilitera il calcolo del voto corrispondente al livello complgss]

COLASTICO
e MANICA)

Aversa, 30 maggio 2019

Amm. Finan Graficae
e Marketing Comunicazione
R e
VIA GRAMSCI - 81031 - AVERSA - DISTRETTO 15 - TEL 081/0081627 - FAX 081/5032831
Cod. Fisc. 90030640610 - Cod. mecc. CEIS027007 - Sito Internet: www.matteiaversa.it - E-mail ceis027007 @istruzione it

e Ass. Soc;ale




