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Aversa

' Al docenti
"SEDE_

'COMUNIGAZIONE N. & -

[ OGGETTO: proposta individuazione Aree - Fu'nz'i'o_ni_ strumentall al Piano dell'offerta formativa — A S. 2019/2020 ~ 1]
~n nfenmento aII oggetto si rende nota la proposta che saré oggetto dl approvaz:one nel!a prossma sedula del
Colleglo del docentl : R : . R,

AREA 1 Area 1 = Gestlone del Plano deH’Offerta Formatwa R e
Responsabih{a PRI [T Complt! operatlw

: f) Rleiaborare le Imee programmatlche de! P. O F. IT in base al!e esigenze emerse nei COrso
‘deltanno ed aggiorare il relativo materiale dlvu[gatwo (smtesr del POF manlfesln ecc)
Sanionnoesn o en e 9) Verhalizzare le sedute del Collegio dei dogenti; :
a) Coordinamento delle altivita del Piano; - - 3) Compattare & uniformare il lavoro del gruppi disciplinari fornendo suppor{o ai coordmalon d:
h) Ceordmamento della progeuazrone dipartimento e a tutfi gli altri docenti sia nella fase preliminare della programmazione che in

curricotare;
c) Va!utaz:one deile athw[é deE Plano .'{‘modelli di programmazione, tipologie di verifica, monitoraggio, ecc.); .
dy INVAL S 1 4) Controllare, verificare ed archiviare gli alli ¢ i verbali dei D:partlmenla

. e) Gestlone del processn du Quahla "0 1 6) Seguire e condurre nella scuola il processo di :mplementazuone del[a quorma della Scuo!a
: .| secondaria & supportare le necessarie azioni formative; .0 o
R AR B <) | Coommare le atfivita connesse alla Va!ulaznone degl: apprendlmenu e alla Valulaznone di
‘Sistema previste dalllnvalsi; -~ : Lot
7) Pro-nuovere azmm di mlghoramenlo del processo educatwo e del s;stema scuoia

AREA 2. Sostegno aI lavoro dei docentl _ ' s ' S
R Re.spon.,ab!hta S B R : ; Complte operatlw '

41 Rilevare i blsogm formatlw dei docentt ed orgamzzare il Piano annuale della formaztone m_
L sepvizio,

' 2) Effeltuate ricognizione delle risorse fomxalwe dldaluche & professmnali presenll in lstltuio al
fine di realizzare un'Anagrafe delle competenze; : : ] :
L R S -} 3} Accogliere i nuovi docenti e foraire loro le prime necessarie infermazioni; -

@) Analisi dei bisogni formativi e gestione | 4) Sostenere il lavoro dei docenti attraverso la predisposizione di schemi di verbals ( da

del Piano di formazione e aggiornamento, -~ | consultare in seno -ai consigli c[asse) del . Documenlo finate delle cfasm qumte. delle
.b) Accogliznza dei nuovi docenti; .. -1 comunicazioni alle famiglie, ecc.; :

. o) Produzione: dei materialf didatlict; . - J 8) Diffendere e supportare Fuso del Reglstro eteltromco vertfcandone punluafmenle ﬁcorrelto :
d) Cura dzlla documentazione educativa * . ulitizzo in ogni fase delf'anno; o :

e} Coordinamento nella scuola dellattivita di :
lutoraggio - connessa - alla °. formazione 6) -Controllare, verificare ed archiware glz altl e i verbatl el Consng[l dl classe I
‘universitaria dei dogenti - 'progiammaztom annualldet decenti, | Documenti del 15 maggio, ecc.; : :
T ) Organizzare e procedere alia certificazione delle competenze perle classs II

8) Raccogliere e mettere a disposizione dei docenti una completa documenlazwne relalwa a
tulie le novita del curricolo (esarni di qualifica, lipologla terza prova ecc.); LU .
t9) Accogl:ere i tirocinanti; predisporre ed organizzare le attivitd per .if TFA ed allre forme dl
tirocinio universitario; '
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Aversa

AREA 3: Interventi e servizi per studenti

Responsabilita Compiti operativi

1) Promuovere e coordinare le attivitd integrative che vengono orgamzzate nelf Istlluto
{progetli, visite, teatro, ecc.) sulta hase dei bisogni esplicitati dagli studenti; .

2) Curare le modalita di parfecipazione e di cerfificazione finale delle competenze (con modelio
unico) per tutte le attivita extracurricolari; rilevare gli alunni che hanno partecipato a tali attivita
{ progetti, PON, attivita di formazione non curricolare, ecc.) e predisporre un elenco da fornire

' ai Coordinatori di ctasse per I'eventuale atfribuzione del Credito scolastice:

a) Coordinamento delle  attivitd | 3) Gurare | fapporti con gli.alunni del Comitato studentesco ¢ della Consuita nel percorso di
exlracum(‘olan G eslaone del rs poom con la | partecipazione propositiva e attiva alla vita della scuola (es. Settimana dello studente, ecc);

c_:ompens_azione_:, _inte_gfazio_r_te_ & fecupero. ©. - 'coordmare I'Open Day; accogliere i alunm neo-iscritli @ coordmare P'apposito progetto;
e SR 7} Goordinare e gestire le attivita di crientamento in uscita (universitario ¢ al lavoro); stitare una

" alunni diplomati neghi uitimi ann; :

tm?zonedomlcmare in ospedale) €CC. -

| Consulta; . . 4) Diffendera e valorizzare Ia “culturs” delia Iegahta coordmare Ia partecnpazxone ad eventuah
t) Educazione alla legahta ) e iniziative e manifestazioni al riguardo; : '
¢) ‘Promozione - defls eccellenze . e | 5) individuare e censire gii studenti meritevoli detr lstlluto redigendone un “efenco da
valorizzazione degli alunni meritevoli. . - . | pubblicare; coordinare e diffondere progelti, azioni e opportunita offerte agli studenti meritevoli
d) Coordinamento e gestione delte attivita di | (porse di studio, viaggi-premio, accessi alfistruzione superiore, efc.); organizzare fa cerimonia
continuita, di orientamento e tuteraggio; ! i fe eccellenze con famiglie & per Iz consegna delle Borse di studio; :
@) Dispersione SCOBSUC& T 1 6) Coordinare e gestire -le altivitd di orientamento in entrata {mforrnazmm elaborazmne

f) “Coordinamento - delle ---ag{i\_,uita i otochure e diffusione :POF) presso_le scuole secondarie "di primo - grado; Jorganizzare ..

i atatistica relativa ai parcorsi umversﬂan Pfo professuonal; sceitl ® ai nsul!ah consegu;tl daglt_ _' S

: i 8} Rilevare e segnalare particolari blsogm formahw degl: alunm def inire e coordmare Ie altwlta :
o mtpqlatwe rivalte -agh -aluani ‘steaniari; r)rgamzzare athvnlé dtdatﬂche in. s:tuazwm specnall_

AREA 4 Reahz.zaz:one di progeﬁl fmm.s’nvn (.i mtesa con enls ed :shtuzmm esterm alla scuola R
- Responsablhh SR Cumpm operatlw B I AP

a) Coordmamenlo def. rapporti con enh BRI J'u(.h?r@egebflleEOTOQE!{“ dralic-maﬂza scuola IavorofPCTO S
pubblici ~-:0 “"aziende - anche . per la 2 MonrtorareiperwrSI di altemanza aftivati; B
reahzzazsone di slage formativi; -0 ) Cogrdinare tulle fe amwtémerennlarea di professnonallzzazmneegn stages

¢} ‘Coordinamento -delle amwté con !a

) profassionalizzanti;
formazione professionale;

Ib) Coor?;namentfo detle a““’“d_‘?' scuola- | ) Curare | rapporti con Enti esterni (Regione Campania, Centri di Formazione Professionale,
avoro e di stage formativi; . ed “Aziende private) “per *la reallzzamone di’ quallf icate ‘e vanegale esperienze.

5} Coordinare le procedur@ relatwe aEIa pmue(!azaone e a!lo svo!glmento dl wsnle gutdate e

d} G_(..bl ione viagyi e visile guidata, © iy vwgmo;stmnune

AREA (zestmnpeqv:luppn de!le ipcn [uLJu, _
' ‘Responsabifith o005 S s L Compiti operativi-'-' S IR

¢ hardware 2 software; -
L7 Coordinare le atfivita di tutti i labosaton deli lstltulo con [' mdwzduaz:one dl regote di frurbmfa

a) Coo;dmamento & ulzhzzo deile tecnolog[e, i
b). Gestione & qw,upm . d,,”,, nuove | 8 pane deghi utenh secondo la logica dalla massima partecipazione; .
tecnologie - L) F'o!enna.r—emxghorare:!aboratori i esrstenll nelflstituto; :

e!ettromco Lo e s 5 Direzione Amm.va, al docenti e agli alunni; -
: e “ A} Organizzare altivita di aggiornameanto e formazrone suH u!lhzzo delle nuove lecnologle,
i 6) Diffondere e supportare Fuso del Regnsuo eteltromco verlf candone puntuafmente |i corretto

"t\ Effeltuare un 'ﬁienta e dcrumenleta ﬂcogmzmne de[ materlal! esnstentt m termlm di

¢} Gestione e UNIZZO def Régisif__o_f 4) Essere di supporto nelf'utifizzo delle nuove tecnologle élla Dmgenza Scolashca aua.
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