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OGGETTO MISUIG 01gamzzatwe emelgenza epldemmloglca - Ultermre mtegrazmne Plano delle '

Atttwta a fai data dal 25/05/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO xi decwto legge 23 febbialo 12020, n. 6 recante: mlsme ungenti in matena dI contemmento e_:-_i-'_-'._-

PR _- gesnone dell emer genza epldemlologla da COVID 19;.

VISTA : la Dnettlva n. 1/2020 deI Mlmstlo della Pubbhca Ann1111113t1a210ne recante prime md1ca710n1 m.._-_
AP PE '--_'-_'matena di- contenlmento €, “gestione deH’emelgenza epldemlologtca da COVID- 19 neHe SR

| pubbhche ammlmsnazlom

VISTI 1 DPCM adottati ai sen51 deIl’alt 3 comma 1 del decreto legge 23 febb1a10 2020 n 6 m

- attuazione delle misure di contemmento dell’ epldenua da COVID-19 ¢, in part:colale, 11 DPCM_ B
17 magglo 2020 1ecante mlsure per il ‘contenimento del contaglo sull® 1nte10 territorio nazzonale_."-:_-'.'-."-:.
- tra le ‘quali-la sospensione delle attivita didattiche finoa 14 giugno 2020 su tutto il territorio

. nazionale ‘e il DPCM 26 ‘aprile 2020 rccante. misure. urgenti di contenimento del contagio .

. sullintero territorio nazione che individua la.modalita del lavoro agile come modalita ordinaria

~di svolglmento della prestazione lavorativa nelle pubbliche amministrazioni, al fine di limitare

- gh spostamentl pex ;1 1agg1ung1mento del posto d1 lav01o pel felmale 1I piopagalsl dell epldemla S

VISTE ~le note del Mimstelo dell’Istluzmne n, 278 del 6 marzo 2020 n. 279 dell’8 marzo. 2020 € n. 323 .
Sl del 10 marzo 2020 e 622 ‘del 01/05/2020 con le quah Vengono impartite alle 1st1tuzx0m

" scolastiche | disposizioni apphcatwe delle ‘suddette norme e, in particolare,  vengono - date

- indicazioni sullo svolgimento del lavoro del personale ATA e sull’ apphcazmne deIl’lsntuto del__- R b

- Iavom aglle nel peuodo d1 sospensmne dell’att1v1ta dldattlca, o

VIST_A. I_ la D11ett1va delIa Premdenza deI C0n31g110 del Mlmstu 1. 2/2020 contenente' “Ind;cazzom in
maleria di -contenimento e gestione. dell’emergenza. epidemiologica da COVID — 19 nelle

|  pubbliche amministrazioni di cui allart. 1, comma 2.del Decreto. Legislativo. del 30 marzo 2001. .

n.165;
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Consademto in particolare che 11 paragrafo n. 2 della suddetta Direttiva prevede che “Le amministrazioni,
‘nell’ambito delle pr ‘oprie competenze istituzionali, Svolgono le attivita strefiamente funzzonall
alla gestione dell’ emergenza e le attivita indj ifferibili”, e che “Le amministrazioni, considerato =~

che - sulla base d: quanto :apptesentafo nel successivo punio. 3 - Aa modallm ordinaria dI -

" svolgimento. della | prestazione lavorativa ¢ il lavoro ag:le limitano la presenza del pe;sonale e
““negli uffici ‘ai- soh ‘casi m cui la pi esenza f isica sia mdtspensablle per Jo svolgzmenro delle S

e pr edene amvﬂa

Tenuto conto delIa contmgente necessrta d1 tutelale 1I pledomlnante mtelesse pubbhco a contenele e ..

ad altia data che sala stablhta dalle autoufa govematlve, =

Vel;ifica_t_a Ia. nece531ta d1 appmtare mcd:ﬁche a plecedentc dtsposmone con la quale e stata d:sposta Ia e
T '.1101gamzzaznone del lav010 delpelsonale ATA R S L e

Vct:'i:ﬁ_i:a__tol che le att;wta stlettamente funznonah aila gestlone amrmmstratlva e alla gestlone delle attwlta dE SR

_ didattica a dlstanza avviate dai docentl di questa istituzione scoiastlca non richiedono la nece351ta LY

: . :della plesenza f sma del pelsonale anumnlsnatlvo (e tecmco) ne1 locall delf’lstituto
VISTO ) :11 dec1eto legge n. 18 del 17 malzo 2020 conve1 tlto 1n Legge 27 del 29/04/2020 ed in paitlcolale_'
Ll . art, 87 che dlspone f ino alla cessazione dello stato di emer genza epldemzologtca da COVID—_ _

R -'-'-'--]9 Lil lavoro agile ¢ la modaltm ol dmarta dt svolg:mento della pz esfazzone lavoranva in:

S _'Qiutte Ie pubbhche ammlmsnazmm

VISTA la CM 392 del 18/03/2020 avente ad oggetto emelgenza samtaua da nuovo Comnavnus'

~= Istruzioni opexatave alle - Istltuzmm scoIastiche confelmata dalle successwe n. 622 del_"_ &

i 01/05/2020 e n. 682 del 15/05/2020;

VISTA R OM . 10 del 16/05/2020 che dlspone lo svolglmento degh Esami d1 Stato 2019/20 m_-:_
o plesenza a fal data dal 15/06/2020 con msedlamento delie 1elat1ve Commxssmm S

VIS'If_O_ ol Plotocollo dl Slcmezza xelatlvo allo svolglmento degh Esami di Stato che richiede la presenza - -

-~ a scuola del pensonale ATA per la necessaria ed 1nd1ffeublle p1edlsp031zmne dGI locah scolastlcl__ e

“ed organizzazione delle attivita p1 opedeutlche, '
DISPONE

di mtegtale ultenmmente 11 Plano delle Attlvﬁa ploposto dal Dnettme del servizi ammmlstlatlw € genelah gla
oggetto di precedenti 1nteg1a21om come di seguito mdlcato S : : -
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Modalita di funzionamento

11 regolare funzionamento degli uffici dell’istituzione scolastica ¢ garantito, in ‘deroga al Piano di lavoro del =
Personale ATA afs -2019-2020, prevalentemente .ed in via ordinaria, mediante il ricorso ‘ad attivitd
telematiche e procedure di lavoro agile fino al 7 Giugno 2020, ovvero fino ad altra data che sar stabilita dalle
autoritd governative con un impegno orario del DSGA ¢ del personale amministrativo corrispondente a 36 ore .
settimanali articolate nella fascia oraria giornaliera, come da regolare orario dell” Istituzione scolastica, - =+

La prestazione lavorativa in lavoro agile pud essere svolta anche attraverso St_ruﬁj;énti_inf(}_rkjj_atiéi _n'é_l_.l:a
disponibilita del personale. In tal caso non trova applicazione Particolo 18 comma 2 della legge 8172017,

..La presenza del personale negli edifici scolastici sara limitata esclusivamente alle attivita che sono mdlffeublll B
e che richiedono necessariamente la presenza sul luogo di lavoro. o e
Dal 08/06/2020 & necessario provvedere alle attivith indifferibil di predisposizione locali scolastici ed
organizzazione degli Esami di Stato c, pertanto, il personale svolgera setvizio in presenza con contestuale -
adozione, dalla stessa data, del Piano feric cstive, come da art. 26 Confronto di Istituto 2019/20. - = ="~ = = ¢

Indw]duazmnede]ia tlpologla dl atflVlta T T T e
Premessoche oo

1. . Il Ministero dell'Tstruzione ha disposto, inl via eccezionale, la dilazione d130g101n1del telmmldl cui

©allart. 23 commi 1,2, 3, 4 e 5 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, == .
2. Non sono programmati in questo periodo né scrutini né esami, considerato il periodo interessato dalla -

sospensione delle attivita didattiche e visto il piano annuale delle attivitd per 'a;s. 2019/20; - oo
- Non & necessaria la vigilanza sui minori a causa della sospensione delle attivita didattiche; - o

hd

4, " L’interruzione del funzionamento dei laboratori scolastici non comporta danni ‘alle -personc o alle -
“apparecchiature stesse e gli impianti in dotazione in questo Istituto non richiedono la continuita di .
5. Non sono in programma nella scuola la raccolta, I’allontanamento ¢ lo smaltimento dei rifiuti tossici,
©cnocivi e radioattiviy o s L SR, S
6. E* necessario ‘assicurare le attivitd urgenti .cd -indifferibili e che richiedono necessariamente la .

-presenza sul Inogo di lavoro, anche in ragione della gestione del’emergenza, cosi come per lo

- svolgimento degli Esami di Stato. -

Le. attivifﬁ_ﬁéi_pérébnéilé:'ATA_'sbho :ordina_i'ianjeﬁt_é@reﬁ_il_entenieﬂte assicurate ‘mediante il ricorso al -~

lavoro agile fino al 07/06/2020. Per le attivita urgenti & non rinviabili che richiedono necessariamente attivitd =

in presenza del personale ATA, sono determinati contingenti minimi per assicurare ["apertura della scuolae
degli uffici dal Lunedi al Venerdi (escluso il Sabato) dalle ore 9.00 alle 13,00, 7

Restano comunque garantite le eventuali necessitd urgenti e hoi_1 rinviabili che dovessero subentrare ¢ che -
dovessero richiedere necessariamente ulteriori attivita in presenza. - e e o
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LM 1fﬁ010 dl segreteria ¢ il Dulgente scolastico potranno essere contattati al seguente recapito telefonico -
08110081627 e/o casella di posta elettmmca ceisO27007@1st1uzwne it anche al fine di garantire eventuale =
servizio in plesenza previo appuntamento in caso di lndlffel‘!blll necessnta non 11S01V1b1h in modahta dl

Iavmo aglle

Dal 08/06/2020 , I attivita del personale ATA si svolgeranno ordinariamente/prevalentemente in presenza

per. 1a necessaria ed indifferibile organizzazione ed il relativo svolglmento deglt Esami di Stato, tatti i

giorni, (compIeso il Sabato) dalie ore 8.00 alle 14.00. .

ORGANIZZAZIONEDEL sRVIZIO

Alla Iuce del p;ano delle att1v1ta proposto dal DSGA ed adottato dal dnlgente scolastlco le prestazmm__"__"f”g
lav01at1vesonocosniolgamzzate i O R I ]

DSGA ﬂno aI 07/06/2020 la plestazmne lavmattva awelra plevalentemente ln modahta smait workmg,u G
eccezione fatta per 2/3 giorni a settimana (giorni alterni) in cui gaiantua la presenza sul luogo di lavoro anche -
in ragione della gestione dell’ emelgenza Sala, aIt1e31 ga1ant1ta ia p1esenza a scuo]a m caso. d1 ulteuou ed

indifferibili Decessita, .
Dal 08/06/2020 la plestazmne lavmatlva avvcua 1n plesenza

Assrstentl Ammmlstl at1v1

assegnatl nel p;ano delle attmta Presenza m servnz:o a glorm alterm, dl cul almeno 1 per Area, pel 1e" .
attivitd nrgenti ed mdlffeublh “Tutto il pelsonale galannra la 1eper1b1hta OVVEro la plesenza a scuola in caso. d1

uiterlou ed indifferibili nece551ta La mancata uspostd per Ie vie blew (teiefono maﬂ) sala conmderata dssenza L

mglustkﬂcata RECTTR. - AR
DaI 08/06/2020 la pxestazmne lav01at1va avvena in ptesenza ;

Ass:stent! Tecnlcl o '
Fino al 07/06/2020, completata 1a manutenzmne del 1ab01 aton ga;antlta la salvaguardla dei mateuall depeubxh '

svolgimento dell’aitivitd lavorativa prevalentemente in smart working. Presenza in servizio a giorni alterni

per le attivita mgentl ed deffeanll Tutto il personale galantna la Iepeublhta, ovvero la presenza a scuola in S
caso di ulteriori ed indifferibili necessita. - : e T P P e Y

Dal 08/06/2020 la plestazmne lavmatwa avveua in piesenza

Collaboratori scolastici: EERERE SR
Fino al 07/06/2020, presenza in servizio d1 almeno n. 4 C S pe1 assicurare I’apentula deIla scuola € degh

uffici di segreteria dal Lunedi al Venerdi. Tutto il pelsonale galantua la lepeublllta, ovvero la presenza a . -
scuola in caso di ulteriori ed indifferibili necessita, .- - .. . e e
Dal 08/06/2020, tuttl in ser vizio con contestuale adozmne del anno feue
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Le predette prestazioni saranno rese attraverso turnazwm del personale tenendo plesente condlzmm d1 _
salute, cura dei ﬂgh a seguito della contrazione dei servizi di asﬂl nido e scuola dell’infanzia, condizioni di
pendolarismo per i residenti fuori del comune sede d1 SGIVIZIO d1pendent1 che ragglungono la sede d1 lavozo. -
con utilizzo dei mezzi pubblici. : o
leltatamente al personale C. S., solo. dopo la frumone dl perwdl dl fene non goduti (A S 18/19) che S
possano sopperire alla_mancata Pprestazione lavorativa. (compreso - i -precedente periodi dal 10/03/2020 al_-: o

24/05/2020), nessun recupero é dovuto per ll mancato svo]glmento del servizio. ... ...

Mlsure |g1emco-samtarte i e
Tutto il ‘personale, -nel - cots0" dell’mauo di- sewmo m p1esenza lev atfeIIEISl scmpolosamente aIle misure

igienico-sanitarie lndlcate nell’Allegato 1 al DPCM 8§ marzo 2020, con particolare uguardo al dlstanmamento G
tra le persone ¢ all’uso di p10d0tt1 disinfettanti per le mani. Sono v1etat1 assembramenti,” " R -
Dunante gh Esaml dl Stato 31 deve segulre ed apphcale 1I 1elat1vo Protocollo d1 SlcuLezza

La presenza del personale nei locah scolastlcl é prevnsta escluswamente per lo svolglmento delle attmta i
urgentl ed indifferibili, ovvero. che rlchledono Ia presenza nel luogo di lavoro . anche in ragmne della B
gestmne deli’emergenza, c0s1 come per orgamzzazwne e svolglmento degll Dsamx dl Stato. L e

Il servizio deve essel 3 pl estato nel tumo [ nelle manswm stablllte. Per i 11ta1d1 ei pelmesm si apphcano le -
dlSpOSIZIOI}E previste dalla normativa vigente. 1* assenza per malattfa deve essere comumcata tempestwamente € .o
comunque non oltle I IHIZIO deIl’mauo d1 1av010 del glOan in cm essa 31 veuﬁca. _- S ol s

Nel locah puo accedeze solo pexsonale autorlzzato Ogm accesso ai: locall dell 1st1tuzrone scolastlca deve"-f._
avvenue secondo modahta t1 acc:ablh nel 11spetto della n01 matlva in mateua d1 p1 otezmne del datl personah '

Con succcsswl ed ulterwrl attl saranno 1mplementat1, ovvero. modxﬁcatl, i termml del presente :
provvedlmento, In funzmne del[’evo]versn dell’emergenza sanitaria da COVID 19 e del conseguentl att:-. e
1'egolatlv1._"' e A e e e L LR e g Tt e bkl
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