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Progetto PON/FSE — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. AVVISO

PUBBLICO 4294 DEL 27/04/2017 “PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE” - Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-
507

Titolo Progetto “Dalla cultura alle culture”
CUP 136D17000320006

All’Albo Pretorio
Agli Atti
Al sito web

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE PERSONALE INTERNO - TUTOR per la realizzazione dei Moduli “Vivere tra i colori...” e “Emozioni”
Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-507-Titolo “Dalla cultura alle culture”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Viste e valutate le domande presentate a seguito della RIAPERTURA TERMINI per il reclutamento del personale interno per la figura di cui all’oggetto, prot. n.
10926 del 07/09/2021;

Vista la graduatoria provvisoria, prot. 12333 del 01/10/2021;
Considerato che non sono pervenuti reclami avverso tale graduatoria,

PUBBLICA

la seguente graduatoria definitiva relativa alla figura professionale richiesta dal progetto:





Titolo Docente Esperienze _uqon-..mmmm inerenti .q._ﬁo__.n:._ﬁ_:m__ m nm;._ann!o.:_ Pubblicazioni no:n.-mnmq.;w e mo:.vmnm.am TOTALE
al settore di pertinenza: rilasciati da Universita, Enti pratica di informatiche
Modulo Tutor in corsi PON/POR qualificati Associazioni di strumenti di certificate
Punti 2 per ogni esperienza settore/categoria Punti 1 per ogni | classe digitale
max pp 10 Dottorato di ricerca punti 3 pubblicazione (ad esempio Punti 2 per
maxpp 6 Classroomdi | ogni
Tutor nel percorso di Master, Corsi di specializzazione/di Google) certificazione
Alternanza Scuola Lavoro perfezionamento max pp 6
(PCTO) Punti 1 per ogni esperienza Punti 5
Punti 2 per ogni esperienza formativa
pp 10 max p 5
VIVERETRA | . , . . ,,
COLORI... Nerone Maria Concetta 4 2 0 5 2 13
EMOZIONI
De Cristofaro Giovanna 20 0 0 5 2 27

Aversa, 11/10/2021
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Progetto PON/FSE — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. AVVISO

PUBBLICO 4294 DEL 27/04/2017 “PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE” - Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-
507

Titolo Progetto “Dalla cultura alle culture”
CUP 136D17000320006

All’Albo Pretorio
Agli Atti
Al sito web

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE ESTERNO — ESPERTI per la realizzazione dei Moduli “Vivere tra i colori” e “Emozioni”
Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-507-Titolo “Dalla cultura alle culture”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Viste e valutate le domande presentate ai sensi dell’Avviso per il reclutamento del personale esterno per la figura di cui all'oggetto, prot. n. 10927 del
07/09/2021;

Vista la graduatoria provvisoria pubblicata con prot. n.12331 del 30/09/2021;
Considerato che non sono pervenuti reclami avverso tale graduatoria,

PUBBLICA

la seguente graduatoria definitiva relativa alla figura professionale richiesta dal progetto:



Titolo Candidato mmum:mzn.m u..m.nqmmmm inerenti al q_z.u__ n:_.E.S__ e nm._,n_mn.wuo:_. . 11._._.__3"_.0 Esperienza di .no:.um"m.znm TOTALE
settore di pertinenza: attinenti ai moduli per i quali si ni inerenti docenza informatiche
Modulo Docenza in qualita di esperto in concorre, rilasciati da Universita, al settore universitaria certificate
corsi PON/POR affini al progetto Enti qualificati Associazioni di di
autorizzato settore/categoria intervento Punti 1 per
Punti 2 per ogni esperienza max | Dottorato di ricerca punti 3 ogni anno di Punti 1 per
pp 10 Punti 1 per | esperienza ogni
Master, Corsi di specializzazione/di ogni maturata certificazione
Docenza nel percorso di _umlm.N_o:mBm:ﬁ.o . pubblicazio | max pp 10 max pp 2
Alternanza Scuola Lavoro (PCTO) | Punti 1 per ogni esperienza ne
Punti 2 per ogni esperienza formativa maxpp 5
max pp 10 max pp 5
VIVERE TRA | , & .
COLORI... Del Piano Daiana 0 ik 0 0 2 3
Mormile Teresa Esclusa perché non in possesso del titolo di accesso richiesto
Vitale Maria Esclusa perché non in possesso del titolo di accesso richiesto
Esposito Jessica Esclusa perché Bando indirizzato a personale esterno
Galluccio Olimpia Esclusa perché Bando indirizzato a personale esterno
EMOZIONI

vmm__m_‘:_o Sergio 10 5 5 2 2 24
Pellino Melania 10 2 0 0 1 13
Burchio Bartolo 10 0 0 0 2 12

Mormile Teresa

Esclusa perché non in possesso del titolo di accesso richiesto

Vitale Maria

Esclusa perché non in possesso del titolo di accesso richiesto

Esposito Jessica

Esclusa perché Bando indirizzato a personale esterno

Galluccio Olimpia

Esclusa perché Bando indirizzato a personale esterno
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Aversa, 11/10/2021




