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ESAMI DI STATO - DOCUMENTO FINALE
(ART. 5 COMMA 2 del D.P.R. n® 323/1998)

Il Consiglio di Classe

v Visto 1l guadro normativo

Vista la programmazione didattico - educativa elaborata dal Consiglio stesso per |a classe CLASSE IVAFM
« per I"anno scolastico 202172022

«  Visti i piani di lavaro formulati per ["anno scolastico in corse dai docenti membri del Consigho per le singole
discipline previste dal piano di studi

«  Wiste le attivita didattico - educative curriculari ed extracurriculari effettivamente svolie dalla classe nell’anno
scolastico corrents

»  Tenuto conto dei risultati conseguiti da ciascun studenle

s (Considerato anche |"andamento degli anni scolastici 2019/20-2020:21-202 /2022

Delibera

in duts 5 Maggio 2022 di redigere il Documento Finale relatvo alle attivita didattiche ed educative svolie
dalla CLASSE 1V AFM percorso quadriennale nell’anno scolastico 21722 che gui di seguito $1 trascrive.
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Seconda lingua comunitaria -

[edesco

Pannitti Luisa

Matematica

Andreozzi Carmine

Darirme

Liguor Francesca

Economia Politica

scienza delle Finanze {ins. opz.)

Bencivenga Candida

Infarmatica

Santoro Antonio

Scienze mol. e sportive

Vettone Luig

Feonomia Aziendale

Gallo Maria Raffaela Assunta

Letizia Alessandro

Raligione

Conversaz. in Inglese (ins, apz.)

Salrano Luisa

Aversa, 'S maggio 2022
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1 DESCRIZIONE DEL CONTESTO GENERALE
1.1 Breve descrizione del contesto

L'Tstitito opera in un territoro carttesizrato da notevoll squilbe nella distobuzione della decherza, dalla
presenes di fenomend diffusi di devianza, dalla carenza i adeguatl seevizi socul, da un elevato grado
disceupazione dedvinie dallincapacith del tessuto produttive esistente & assorbiee forza-lavoro glovanile. Turo
e genera inevitabilmente demotivazione e dispersione scolastica.  L'utenza delllstituto comprende medimente
piovani di estrazione sociale medio-bassa sia da un punto di vista economico che zociale  Essi s ssenvons
ail lstitato Professionale e all'Tstimein Tecnion essenzialmente con una motivaziones di preparamone al lavors.
12 scuala ha saputo via via Annovars, migliorande la sus offers formanva e mantenendels aspondente aliy reals
del tertitono i cul opera. (Questo aspetto & messo 0 evidenza dalle artivich di stage o di alternanies scool/lavore
chie ghi allievi effermuanc ognt anno presso ent ed azlende del rerntorio e dalla poasibilin di conseguire, i aggunts
alla tradizionale certificarione di supeeamento dell'esame di staro, una ulteriore micrn specializarione ATEstan
dall'ente presso il quale & stato svolto i trocinic
Fattivita di odentsmento svolta annualmente presso gl isdrut secondan di T grado del bacino di utenza, ha |
comsentito progressivaments una scelta pill consapevole, meoraggram anche dal lusinghiero insenmento der |
Diploman in Servizi Commerciali (in corso di sostituzione con AFM), i Tunsmo ¢ i Grfoc c
Comunicazione e process produttivi. Panmens, 8 profilo professionale del Diplomato in Servia Socio-sanitan
| mault molio nchiesto sul terdono
I "anedamenta delle iscrziond & salito vertiginosamente nell'ulome penodo, anche se ha subito una bartum Farreste
negli ultim: anni 2 causa di problemi logistici. Tale sultato, come gia precisato sopes, € determinan dal fatto che
ls nostes seuola € in grado di offrire oppormunita di apprendimento coerent con ke esipenze del mondo del lavoro
lnodire, la centrale collocamions di Aversa sul tersitono consente agevole frequenza di ragazzs provenients dalle
Licalita pii diverse (cirea 10 comuni con TOLOD abitants).
1 cambisment culturali ¢ tecnici, capidumente scceleratisi neghi ultiml annd per Ia pid massiceia diffusione delle
sove tecnologe, hanno avuto ed hanno un'influenza decisiva sui sistem di istriione ¢ formazione professicnale
| LIsetute “Mattei”, parte integrante del terptorio, fa sue queste nuove esigenze

1.2 Presentazione Istituto

LIS1%5 “Enfco Mamel” i Aversa nasce nellas 2011/2012 con Delibera della Gunta Regonabe dells '
Compania 1 47 del 14.2.2001 avente ad oggetio Ja nonmnizsdone della rete scolastica netla Regione anche alla
luce dei mutament inteodor dalla Riforma della Scuols Secondania Superioee, Comprende § seguent indinz:
Vindisweo professionale Servizi Commerciali, Pindinzeo professionale Seevi Soctp-Sanitar, Pindimezo tecmeo
Girafica e Comunicazione e Tindiezo Tecaico per i Tudsma. L'snnito, avviato come sede coordinata del
“ianet” di Caserta nell'as 1971772, em divenute autcnomo nell’as 2000,/2001 mn seguito all'appleraone del
DPR. 5.233/98, che ha stbilato Jo dimensioni omimaki degl Tsomn nella scucls delf Avtonomia.,

Dialls sus fondazione ad opm il “Mattei” di Aversa ha avuto uno svluppo impetoso che & andaro olre le sue
capaciti logstiche, tanto da rendere necessanio Famplismento delle stratture. Negli anni passati disponeva di dui
plessi, une ded quali ne & stata revocan ks disponibilits da paree dells Provincia, Negh ulem annt, pero, dopo i
doppi turme ed un’organizzazione Grari Con SeITNANG COTM a Erappi alteenar, b scuols ha registrato una dduzicae |
nel numero di classt dsperno agh annd passati ed & o2, amualmente, spitali i L0 LOICO plesso, senza particolan
proflemi ompganizzan.
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| L Autonomia

| L'are. 1 comma 2 del D.FR. n. 275 deiP8 marzo 1999 resmalmente recita “Lisutonomia delle istituzion
I aeolasiche & garanzm di libertd di insegnamento e di plueslismo culrueale e sisostanzia nells progettazione & nella
| reafizeazione di incervent di educazione, formacksne e struetone izt allo sviluppe della persona amana,
| adeguan ar diversi contestt, alla domanda delle farmighie e alle carattenstiche specifiche dei soggert coinvely, al Ene
| ch gamnfice il loro successa formativo, coerentemente con be finali ¢ gl obiemivi penemli ded sistema di istromone
| & con lesigenza di migliorase Uefficacia del processo di insegnamento e di spprendimento.”

| L'art. 3 comma 1 dispone che “Ogni istituzione scolastcs predispone, con la partecipazione di tutte e sue
i component, 1 Mano dellOfferta Foroaora: I Plano ¢ i documento fondamentale costmtve dell'idenns
| cultumle e progettuale delle dsmmziont seclistiche ed esplicita In progetazione cursicolare, extracurricolare,
i educatva ed omranirativa che le singole souole adortano nell ambite della loro auronomia™.

| DEFINIZIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA
[n sepuito all'analisd del contesto socio-economico del teepizorio, alfesame de biscagmn formativi deghi studenn
e delle famiglie « alla rilevazione delle offerte formative presents ned rerritorio, la scuola individua le Gnalith |
che & propone di conseguere, definisce ghi ohiettivi educamn, cognitivi ¢ trasversal, indiea le competenze che
vl far acquisive w1 prope studenti al termine del processo formanvi (peofile formative in uECI),

In particolare, le Analits educative, ¢he Mlstitute intende perseguire, devonoe consentire a tutti gl alinni di:
a}  Matarare un buen gradi di responsabilith ¢ sutonemia personale
b} Aecquisice strumenn per interpretare I eealtd complessa al fine di non sublene | condizionamenn

e} Acquisire una formaziong professionale spendibile in un mondo del lavoro in continuo divenire

QBIETTIVE definit! in sede of progranmmaziene annuale
S1nportana qui di sepuito ph abietiyi, i termini i conoscenze, competense; capacit, che sono comuni alle varis
discipline, definin in sede di programmazione anneale ¢ epsi sintertmat :

OBIETTIVI EDUCATIVI
® AREA AFFETTIVA : 2} intenorzzare 1 propa dovest: b neguistare consapevolezza delle propoe amtudin: o
iher progn mieeesss, ©F intetarzsre wlon,
® AREA SOUIALE : a) s.rrp:jstarc sensa CIvicn & rafforzare i:cap:nn’a el sosetaliveasinone; bl rafforeare ka capacit
di modificare | comportament a seconda dedle sinunzioni.
® CAPACTTA ETICO-COMPORTAMENTALL -

= capacia di eoncscere © acocttare se stess: ¢ gl altri

- capacith diassolvere 3 propo doverd e di eseraimre consapevolmente i propa dinit

- capacity di neonoscere 1 diverst sistemd di valor nel nspemo delle regole defla legalith ¢ delia convivenza |

crvile [

OBIETTIVI COGNITIVI

A} CONOSCEnin | sAPer Noonoscere un fatts, un conenuto, un metodso;

b)) Comprensione : saper interpremee contenu;

c) Applicazione : saper utilizzare i contenuto sppreso per fisolvere un problems;

) Analisi : saper scomporre elementi d'informazione, ssper individuare ipotest,

€} Sintes | saper ofganizace un contenuto in modo da produrre unn sttt us'opers personale;
t} Vilutazione : saper formulare ed esprimere piudiz

E=== @l === ghgE E=ss

A Firan Gmfica g Sery, per la San, Serslzi Comemenish Turismoi
& Marcketing Comusicagian e Azt Sociale
O —— fhi= T T =

VIA GRAMSCI - 81037 - AVERSA - DISTRETTO 15 - TEL 081/0081627 - FAX 081/5032831
Cod. Fisc. 90030640610 - Cod. mecc. CEIS027007 - Sito Internet: www.matisiaversa, ! - E-mall ceis027007 @ istruzions. il




<,

s e
g b kel |_:|-,r||.-,u|
Awgrig

JTRUTTURRLI e
01.1'2 I iy P EUROPEI 0 4-2020 VIR T e =

1] percorso formativo triennale 201972020 - 202(/2021-2021/2022 é caratterizzato da alcune variazioni
dovute al decreti ministeriali che si sono succeduts, [l tnennio & stato progetiato nel rispetto della Legge |3
luglio 2015, n. 107 — La Buona scuola- che prevedeva lo svolgimento di n. 400 ore in altermanza scuola
lavoros da svolgersi nel triennio. poi nell’a.s: 20192020 ¢ entrata i vigore la Legge di Bilancio 2019 che ha
sidotto il numero di ore in 210 per i professionali e n. 150 per gli Istituti Tecnici, pertanto le classi quinte
nanno effertuato n. 90/60 ore nellanno 20192020 e n. 50/60 ore pell’anno 2020/2021 e n.30 ore nefl*anno
20212022, 1 verificarsi di un evento straordinario quale € la pandemia mondiale — Covid — 19 ha compaoriato
la sospensione di tutte le attivitd in corso, pertanto alcune class hanno svolto le ore programmate in asl entro
fehbraio 2019, altre hanno completata durante 1"anno 2020/2021 partecipando a incontri formativi e di
orientamento versa 11 mondo universitanio ¢ del lavoro utilizzando la metodologia detla DAD efo delia DDI

In particolare la classe 4 sez. A corso AFM quadriennale durante il triennio ha svolte 1 Percors: formativi
e di Orientamento secondo quanto programmato; gli studenti sono stat guidati dal futor seolastico e dal toior
esterno delle seguenti strutture convenzionate con I'lstitute™ Mattei™ e dall’ esperto estemo.

a5 20192020 partecipazione in presenza al seminario Fisco-Scuolapern5Sh;

a5, 2020/2021 n. 145h cosl articolate : 3h di partecipazione all’évento “Criornata della memoria”, 35h di
incontri on line con |*azienda “Ecobolle™ di Cristina Albini e lo studio commerciale del Dott. Avizzano, 30h
di partecipazione al medulo PON/PCTO sull’Educazione all lmprenditorialita tenuto on line da decenti

dell" Universita degli studi della Campania ‘Luigi Vanvitelli’, 52h di partecipazione al progetto Labastan
organizzato dall”Universita degli studi della Campania *Luigi Vanvitelli” conclusosi con report finale di 3h
as, 202172022 n. 30 ore di orientamento a distanza «'o in presenza con le universita *L. Vanvitelli” di Caserta.
Federico 1T di Napoli, la Parthenope, I'Universitd Europea di Roma.

a5, 2021/2022 partecipazione alla formazione relativa al “Primo soccorso” con 1" Asseciazione “Cuore
Campania™ di Vitulazio — Caserta.

a5, 2021/2022 partecipazione degli allievi Di Faleo Mario ¢ Scotellaro Alessioal PON Allernanza
Scuola/Lavoro presso 1" Azienda Agricola “Ponteré” in Cancello Amone per complessive 120h.

COMPETENZE
(indicate nelle linee guida ministeriali)
1. competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare:
compelenza in materia di cittadinanza;
competenza imprenditoriale:
4. competenza in materia di consapevolezza ed espressione cultura

-
:

1. La competenza personale, sociale ¢ la capacitd di imparare a imparare consisie nella capacitd di riflemere
st s& stessi, di gestire efficacemente il tempo e le informaziond. di lavorare con gli altri in maniera costruttiva,
di mantenersi resilient e di gestire il proprio apprendimento e la propria camera. Comprende la capacita di far
fromte all'incertezza e alla complessita, di imparare a imparare, di favorire il proprio benessere fisico ed
enietivo, di mantenere la 5a1ut¢ fisi::a e rru:nial-l: n::m:,:hé di essere in grado di mndu:re- g vita artenta alla
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[Mecreto legislative 13 aprile 2017, n. 62, “Norme in materia oi valwrazione é certificazione delle
compeienze nel primo ciclo ed exami di Stala, a norma dell'articelo 1, commi 180 e 18] leftera i),
della legwe 13 luglio 2015, n 107",

Deereto 3 novembre 2017, n. 195, “Regolamenio recante la Carta del diritti e dei doveri degli
stecenti in alternanza scuola lavore e le modalitg di applicazione della normativa per fa tutela della

sethte ¢ della sicurezza net luoghi di lavore agli studenti in regime di alternanza sctiola lavoro”.

Legge 30 dicembre 2018, n. 1435, " Bilancio df previsione dello Siato per Uanno finanziario 2019 ¢
bilgncio plurtenanale per §f triennio 2009-20121 7 (Legge di Bilancio per il 2019), articolo 1, commi
T84 g seguenti.

punti chiave finalizzati a instaurare ¢ rafforzare il collegamentoe tra scuola e mondo del lavoro, sono;
il monte ore minimo obbligatorie ¢ parl a n.210 nel triennio del Professionale ¢ a

n. 150 nel Tecnico. L istituzione scolastica ha la possibilita di adottare un numero di ore superiore a
detts lrmiti in ragione della programmazione attuata nell ambito defla propria autonomia,

finalith orientative dei percorsi

obiettivo di tar acquisire ai giovani in via prioritaria le competenze trasversali utili alla loro futura
occupabilita, in qualsiasi campo di inserimento lavorativo, nella prospettiva dell apprendimento
permanente quale garanzia di permanenza sul mercato anche in ipotesi di neonsiderazione defle scelte
effeltuate.

la Legge di Bilancio 2019, pur nidenominando 1 percorsi di altemanza in “percorsi per le competenze
trasversall ¢ per P'orientamento™, T2 riferimento ai principi del d.lgs. 77/2005, confermando, quindi,
guanto statuito dalla norma in relazione alle finalitd di tali percorsi, mtesi come metodologia didattica
che si innesta nel curricolo scolastico e diventa componente strutturale della formazione “al fIne di
incrementare le opportuniia di lavoro e le capacitia di erientamento degli studenti™;

e modalita realizzative e organizzative dei percorsi (es.: convenzieni, percorsi formativi
personalizzati, criteri di gradualita e progressivita ecc.); la funzione ttoriale: i principi in tema di
valuwlazione e certificazione;

la possibilita, da parte delle istituzioni scolastiche, di adottare le modalita realizzative dei percorsi
mtrodone dalla legge 1072015, da attuarsi anche durante il periodo di sospensione dell”attivita
didattica, in impresa formativa simulata ¢ all'estero;

a “Carta dei divitti e dei doveri degli studenii™ e il Regivtro Nagionale previst dalla legge 10720135,
compresi | meceanismi di individuazione delle stratture ospitanti da parte dei dingenti scolastici;
IMinclusione, tra le modalita realizzative dei percorsi, delle espenenze di apprendistato di 1° livello,
finalizzato all*acquisizione di un diploma di istruzione secondaria superiore. in base alla disciplina
introdotta dal decreto legislativo |5 giugno 2015, n, 81, atuative della legge 10 dicembre 2014, n.,
143.

corse sulla sicurexza sui [uoghi di lavoro

Progetti PCTO  realizzati nella Scaola:

Amem. Finan Grafoa Sery, per ld Saen Seraf Commersiali Turismea
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| Dirigente scolastico nel Collegio Docenti del 1 settembre 2021 si & deliberato & evitre la
compresenza e, pertanto, non & stata prevista la presenza del docente di lingua inglese in Organico
dell autonomia (potenziamento) durante le ore di lezione con metodologia CLIL.

IL Content and Language Integrated Learning & una metndologia  didattica  onientata
| all'apprendimenta utilizzando la lingua straniera come strumento per veicolare i contenuti di diverse
| discipline.

L& competenze acquisite dagli studenti nello studio della lingua straniera non AMAEnZono Circoscritle

4 3¢ ma diventano capaciti di trasmettere altraverso esse anche conoscenze di altre discipline non
| linguistiche appartenenti all'area tecnico-grafico, potenziando al contempo le competenze in lingua

inglese.

Il progetto & stato svolto dall’insegnante di Economia Aziendale per due ore a settimana, ed ¢ stalo

sirufturato in parie in forma laboratoriale (gueando possibile) per rendere le attivita pi coinvolgent

e in parte in lezioni attraverso materiale di supporio (mappe concettuali, schede ¢ fotocopie ),

introducends le metodologie del cooperative learning e del leaming by doing.
| Gli alunni hanno sempre partecipato con interesse e curiosita, cercando di superare le loro barriere

linguistiche, Ovviamente non sono mancate perplessitd e difficolta che sono state plano piano
| superate attraverso I'impegno e la collaboraziene reciproca,

Per quanto concerne |'organizzazione didattica dell’insegnamento CLIL nelia classe IV AFM

percorso quadriennale, questa ¢ stata strutturata seguendo lo sviluppo modulare della disciplina di

'Economia aziendale.

5.3 Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento: attivita nel triennio

RIFERIMENTI NORMATIVI
La normativa italiana in maters 9i PCTO ha subito continua evoluzione, partendo dal Decreto legislativo 772005
di attuazione della legge 28 marzo 2003, n.53 fino alle recenti novitd previste dalla legge di Bilancio 201%:

. Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, “Definizione delle norme generali relative all’alternanza
scuola lavoro, a norma dell*articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 5337,

- Decreto legge 12 settembre 2013, m. 104, “Misure wrgenii in materia di istruzione, universita ¢
ricerva”, convertito con modificazioni dalla legge 8 novembre 2015, n, 128

- Legge 13 luglio 2015, n. 107, "Riforma del sistema nezionalé di istruzione ¢ Sarmazione ¢ delega per
i riording delle disposizioni legislative vigenri™

- Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 219, “Attuazione delia delega di cul all'arti-colo 10 delia
legge 7 agosto 2015, n. 124, per il riordine delle funzioni e del finanzig-mento delle camere di
commercio, industria, artigianaio e agricoltura”
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lezioni interattive
Cooperative leaming
attivitd di leboratorio
attivita di recupero efo sostegno
‘ attivita di ricapitelazione e approfondimento
lettura ragronata di riviste specializzate, quotidiani e settimanaf
DD complementare (attivata nei peried] &i guarantena per singoli casi di Covid)

Strategie :

Brainstorming
Role plaving
Problem solving
Error analisy

MEZZI E STRUMENTI UTILIZZATI
- Tesn
I8
Riviste specializzate
- Cuotidiani ¢ settimanali |
- lettore DV
- aurfing an internet
= web
- vou fube
- Laboratori di Informatica / Grafica
- Anla multimediale
- Piattaforma ¢- learnig MEET ed altri strumenti digitall / canali comunicativi (per if periodo df
| warantena: singoli caxi Covid }

5.2 CLIL : attivita e modalitd insegnamento

A seguito di quanto disposto dalla circ. min, N.4969 del 235 lughio 2014, & stato istituito il
Dipartimento per la progettazione di percorsi CLIL (“Content and Language Integrated Leaming™).
Il DER. 15 marzo 2010 n. 88, ail’art. 8, comma 2 lettera b), prevede infatti “I"insegnamenio, in |
lingua inglese. di una disciplina non linguistica (DNL) compresa nell'area di indirizzo del guinto |
anno * degli Istituti Tecnici. La disciplina dell’area di indirizzo del quinto anno dell indirizze teenico |
Amministrazione. Finanza ¢ Marketing”, approvata in Collegio Docenti guest'annio per essere |
veicolata in lingua inglese, ¢ sata Economia Aziendale, tenuto conto delle competenze dei docenti |
nella lingua inglese,
Furr:rﬂppn per questo anno scolastico a causa dell’emergenza Covid e in osservanza della normativa
|_per 1l contrasto e 1l contenimento della diffusione del virus Covid-19, secondo quanto indicato dal
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Ronni Federica X | X | X

Scotellaro Alessio X ' X i X

4. INDICAZIONI 5U STRATEGIE E METODI PER L'INCLUSIONE

Nel corso del triennio. il Consiglio di Classe ha predisposto, quando necessanio, le azionl i
osservazione e di screening attraverso le procedure attivate dalla scuola: ha incoraggiato
I"apprendimento collaborative (cooperative learning) favorendo le attivitd in piccoli gruppi; ha
privilegiato 1'apprendimento esperienziale e laboratoriale; ha previsio momenti di affiancamento per
un immediato intervento di supporto.

5. INDICAZIONI GENERALI ATTIVITA DIDATTICA
Per quanto riguarda le metodologie didattiche usate, | docenti hanno seguito le indicasion
concordate nelle riunioni def Dipartimenti, Ci si & avvalsi di lezioni frontali, lezioni interattive.
discussioni, motivazione allo studio. e-leaming, leaming by doing, cooperative leamning. flipped
classroom, varigmente ¢ in modo integrato, ciascuno per la propria area o disciplina,
Le scelte didattiche sono state sempre adeguate alle caratteristiche della scolaresca. cercando di
rendere |"apprendimento significative e di mantenere alti sia la motivazione che interesse.
Per il contrasto ed il contenimento del Covidl9, per qualche alunno € stata amtivata la didattica
digitale integrata (DDI) durante i periodi di quaranten, con possibilita di frequentare le lezioni da |
remoto tramite la piattaforma Meet di G-Suite. |

5.1 Metodologie - strategie didattiche -mezzi
METODOLOGIE DI LAVOROD

Per interagive con gl studenti ¢ per favorire il conseguimento degli obiettivi, tutti | docenti si sono serviti di i
diverse metodologie!

Leaming doing
lezioni frontali
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| Durante "anno scolastico i docenti defla classe, al di 1a dei contenuti didattici culturali e nozionistici,
| hanno privilegiato "aspetto formativo del sapere, qualé supporto indispensabile nel completamento
| della strutturazione defla personalita critica e morale di ciaseun allieve, procedendo a guidare gli
wlunmi alla riflessione critica degli argomenti, ad uno studio non meramente mnemonice ma atto ad
Sotto questo profilo i risultati possono ritenersi

| effinare processl ragionativi sempre pild alii.

51 evidenzia infine un esiguo gruppe di alunni che, a causa di un impegno discontinuo e di una
penecipazione non sempre costante, ha raggiunto con gualche difficolid gli obiettivi in alcuns
discipline, conseguendo una preparazione comungue nel complesso sufficiente.

| soddisfacenti. Infine, di fronte all’ evento storico defla pandemia da coronavirus, ¢ alla ricaduta
sociale e psicologica della stessa, la classe in generale ha mostrate un disereto adattamento alla nuova,
| metodologia della didattica a distanza e della didawica digitale integrata {complementare alla
| didattica in presenza), sia attivandosi nel procurarsi mezzi e strumenti, sia nel rispettare le CONSEgEne
dei compil restituiti in piattaforma che hanno reso tracciabile la continuitd del processo formativa. |

3.3 Composizione della classe e continuita

Cognome Nome 34 CLASSE 44 CLASSE 57 CLASSE
| Ardente Paala X X X
i D" Alessandro Ginseppe X X X
| DiCristofare | Antonelia X X X
1 M——

Di Faleo Mario X X X
Diomauta Dario X X X
Fedele Sara X X %

i Friolo Cosimo X X X
| Lucei Azsunta X X X |
_'I-'agnnu Raffaele X X X i

Picone Angelo X X X |

| Riccia Annalisa X X X
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Kantoro Antonio Kantoro Antonio Bantoro Antonio
Informaticn
ardilla Si W ett
Sei mat: §portive Car imona one Luigi Wettone Luigi
i Corvino Anna L etizia Alessandro Letizia Alessandro ,
Religione |
Scienza delle Finanze  p---— Bencivenga Candida Bencivenga Candida |
{ins. opz) '
Conversaz. in Inglese — Palmieri Annamaria alzano Luisa
(w5, (pz.)

3.2 Composizione e storia classe

La classe 4™ Amministrazione, Finanza ¢ Marketing percorso quadriennale risulta composta da 13
alunni, & femmine ¢ 7 maschi, ki provenienti dalla terza dello scorso anno. [] gruppo-classe atluale
& il risultato di una forte selezione operata negli anni precedenti, specialmente nel corso del primo
biennio, durante il quale un numere discreto di studenti, a seguito dei deludenti risultati scolastici,
ha ritenute opporiune riesaminare il proprie iter scolastico ¢ le scelte effettuate orientandosi verso
altri indirizzd, Cuasi tutti ghi allievi risiedono in paesi detl”Agro Aversano. L estrazione socio -
culturale, eccetio qualche caso sporadico. & di livello medio. Dal punto di vista educativo la elasse
51 & semnpre mostrata rispetiosa delle regole condivise all” interno del contesto scolastico. ben disposta
al dialogo educativo ¢ nel complesso partecipe alla vita della scuola. La frequenza ¢ stais
generalmente assidua, 11 livello di socializzazione risulta positiva, per cui il gruppo classe & coeso @
sa porsi con rispetio nelle dinamiche socio-affettive, Nel complesso i risultati raggiunti riflettono.
oltre al diverso impegno profuso da eiascuno, anche le inclinazioni personali che costituiscono la
base motivazionale in relazione alla scelia dell'indirizzo di studi. Sotto il profilo formativo e delle
| compelenze ¢ conoscenze acquisite, la classe si mostra eterogenea e articolata in tre fasce.

81 pud individuare un gruppo di studenti che ha dedicato impegno ¢ partecipazione in modo costante,
ha risposto con solerzia alle attivita proposte ¢ ha assimilaio con consapevolezza i contenuti delle
discipline, consolidando il possesso di competenze e abilitd. Tale gruppo, grazie ad un buon metodo
di studic e alla capacita di lavorare anche in autonomia, ha raggiunto un oftimo livello &
preparazione.

Si individua poi un seconde gruppo che, pur dotato di agevole ntmo di apprendimento, non ha
sviluppato appieno le proprie potenxialitd e. non avendo sempre profuso un opportuno e valido
impegne domestico, ha conseguito discreti risultat,
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| Scienze integrate (Fisica) 2
Scienze integrate (Chimica) 2
eopgrafia 3 3
| Informatica 2 2 2 2
| Seconda lingua comunitaria - Tedesco 3 3 3 3
| Economia aziendale 3 3 7 T
Diritto 3 3
Economan Politica 3 o
Tiale ore settimanali di attivitd ¢
insegnamenti di indinzeo - & i 1$
Totale complessivo ore  settimanali
_insegnamenti generali @ di indirizzo 3'1 r 3 i
Ec, Az - Marketing (ins. opz.) 2 2
Scienza delle Finanze {ins; opz. } I |
Conversaz. in Inglese (iny. opz.) I 1
TOTALE ©ORE SETTIMAMALIL
COMPrENsive fns. opzionali " 1 3p a0 A
3 DESCRIZIONE SITUAZIONE CLASSE
3.1 Continuith docenti
Disciplina Ah CLASSE 34 CLASSE 44 CLASSE
Italiano r?lﬂna Maria Raffaela [leanza Angela Leanza Angela
Storia [Esposito Maria Leanza Angela Campopliano Veronica
Matematica Andreozzi Carmine  Andreozzi Carmine Andreazzi Carmine
Tedesco Malafronte Rossella  Guerra Paola Pannitti Luisa
Inglese Zaccaro Antonella Faccaro Antonella Faccaro Antonella
Diritto Liguori Francesca  Liguori Francesca Liguori Francesca
; Gallo Marla Raffacla Kallo Maria Raflaels Gallo Maria Raffaela
Economia Aclendule o o oyinta Assunta Assunta
' Economia Politica Liguori Francesca Bencivenga Candida ncivenga Candida

Turismo
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attivith comunicative con riferimento a differenti contesti;
- analizzare ¢ produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale. alla luce dei criteri sulla

responsabilitd sociale d'impresa;
- padroneggiare 1a lingua inglese / tedesca per scopi comunicativi e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai peroors|

di studio:
-redipere relazioni tecniche e documentare le attivith individuali e di gruppo relative a situarioni
protessionali;
-individuare ¢ utilizzare gli strumenti di comunicazione ¢ di team working pil appropriati per intervenire nei
conlesti organizzativi e professionali di rferimento.

2.2 Duadro orario settimanale

QUADRD ORARIO SETTI

PERCORSO QUADRIENNALE ISTITUTO TECNICO — SETTORE ECONOMICO — INDIRIZZO
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING

ORE SETTIMANALI

DISCIPLINE I Biennio 2" Biennio
|ri. 24 3 g
DISCIPLINE COMUNI AL SETTORE ECONOMICO
Lingia e letteratura italiana 5 5 d 4
Lingua mglese 3 3 3 i
| Broria_ 2 2 , 1 2
Malematica 4 4 1 4
Diritto ed economia 2 d
Scienze integrate [ Scienze della Terra e 7 .
Biologia) . N
Scienze moiorie e sportive 2 2 2 2
Religione cattolica o attivitd alternativa 1 I [ 1 il
Totale ore settimanali di attivita e . -1 14 i -
| insegnamenti generali %

DISCIPLINE SPECIFICHE DELL TNDIRIZZO “AMMINISTRAZIONE, FINANZA E

MARKETING™
i \E==c G
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| a) Partecipazione = saper lavorare da zoli ¢ con gl altei;
b} Comumcazione: saper momfestare abilith sspresave con capaciti claborative;
o) Autonomda @ saper senders astonoma nelle idee;
{ d) Complessita : saper creare complessita disignificato;
¢ | Acuisigione ; di un metodo di studio peemanenie;
| ] Strumurszone ; |.1.|-gl.|:: delle eateporie spagio-tempo ¢ causa ed effema

2 INFORMAZIONI SUL CURRICOLO

2.1 Profilo in uscita dell'indirizzo (dal PTOF)

[ anivazione di un percorso di 4 anni indirizzo tecnico * Amministrazione, Finanza ¢ Marketing” ha, &
1t gl efferti. lo stesso valore del tradizionale corso di studi di cinque anni esistente fino ad oggi presso gli
[stituti Teenici Economici.

I progetio € stato incentrato sulla innovazione ordinamentale, nonché metodologica e didattica; propone un
percorso quadriennale in cw la riduzione di un anno di studio, in linea con 1 paesi europei, si realizza senza un
particolare aumento di orario settimanale, ma altraverso una rimodulazione di esse finalizzata in parte 2
compensare la riduzione di una annualitd del percorso scolastico, in parte a realizzare in manier
particolarmente efficace il progetio di alternanza scuola-lavoro.

Il prano di studi si & sviluppato in quattro anni, suddivisi in due bienni. In entrambi i bienni sono confluie
‘e discipline dell'Istituto Teenico - indirizzo Amministrazione, Finanza e Marketing,

Il diplomato del percorso quadricnnale indirizzo tecnico “Amministrazione, Finanza ¢ Marketing ha
compelenze professionali che gli consentono di supportare operativamente le aziende del settore e
riconoscere 1 diversi modelli organizzativi aziendali, inquadrare l'attivita di marketing nel ciclo di vita
dell’azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti ¢ diverse politiche di mercato
nazionali e internazionali per connetterle alla specificita di un'azienda.

E" in grade di:

- ficonoscere e interpretare fe tendenze dei mercati locali, nazionali ¢ globali anche per cogliemne le
ripercussiont inun dato contesto;

- individuare ¢ accedere alla normativa pubblicistica. civilistica e fiscale con particolare riferimento alle
attivin ariendali;

-interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con riferimento alle different
tipologie di imprese;
- ulilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti L di comunicazione integrata d'impresa, per realizrare
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| 2. La competenza in materia di cittadinanza si riferisce alla capacita di agire da cittadini responsabili ¢ &
partecipare pienamente alla vita eivica ¢ sociale, in base alla comprensione delle strutture e dei concetti sociali.
cconemici, giuridici ¢ politici oltre che dell’evoluzione a livello globale ¢ della sostenibilita,
3 La competenza imprenditoriale si riferisce alla capacita di agire sulla base di idee e opportunitd e |
trasformarle in valori per ghi altri. Si fonda sulla ereativita, sul pensiero eritico e sulla risoluzione di prohlemi,
sull'iniziativa ¢ sulla perscveranza, nonché sulla capacitd di lavorare in modalita collaborativa al fine di
programmare e gestire progetti che hanno un valore culturale, sociale o finanziario.

| % La competenza in materia di consapevolezza ed espressione calturali implica la comprensione ¢ 1l
rispetto di come le idee e i significati vengono espressi creativamenie ¢ comunicati in diverse culiure & ramite
tutta una serie di arli ¢ altre forme culturali. Presuppone |'impegno di capire, sviluppare ed esprimere le proprie

| idee ¢ il senso della propria funzione o del proprio ruclo nella societd in una serie di modi & contesti.

[
| soggetti coinvolti nei percorsi di PCTO/ASL sono:

= Gli studenti delle classi 11 - VeV
Famiglie degli studenti
Il dirigente scolastico
Il docente referente di progeno
Il rappresentante del mondo del lavoro-tutor aziendale : a cui sono affiancati I gigvani in $lage o in
alternanza, che assolve la funzione e il ruolo che il docente detiene nel contesto seolastico - formativo.
Il tutor € un “facilitatore di apprendimento™. capace di illustrare il lavoro, supervisionare le attivita
affidate, valutare il livello di competenza raggiunto.
= [l consiglio di classe

11 tutor scolastico

" & & @

| RISULTATI ATTESI DALL'ESPERIENZA DI PCTO /ASL IN COERENZA CON [ BISOGNI DEL
CONTESTO

Al termine dell attivitd prevista dal percorso PCTO / di alternanza scuola-lavorg SOMe atlesl. per ciascuno degli
stuclenti che vi hanno partecipato, | seguenti risultati;

* l'acquisizionc di una diversa comprensione della differenza esistente tra I"apprendimento scolastico
delle nozioni connesse alla dimensione organizzativa dell'impresa e "esercizio delle attivita che quest
organizzazione prevede nel reale contesto lavorativo, superando il tradizionale distaceo tra la teoria {il
pensare) ¢ la pratica (il fare) attraverso la comprensione delle connession tra le due componenti de
SEpEre lecnico;

« la crescita dell’autostima dello studente e la conseguente acquisizione di un atteggiamento positivo ¢
di una maggiore motivazione nei confronti del percarso scolastico pill complessivo in conseguenza di
un diverso modo di apprendere, capace di valorizzare il suo apporto. individuale in un processo di
valutazione che vede coinvolte figure diverse, con strumenti diversi da quelli tradizionalmente adottat|
nell istituzione scolastica;

EEEN \C°E=c SR

Amam, Finan Grafica s Sere. per la San Servizi Comenercink Turiima
B Maraating Comunitazang = Ass Sockale
e — i [ g LEamEs == sy T

ViA GRAMSC] - 81037 - AVERSA - DISTRETTO 15 - TEL O81/0081627 - Fax 081/5032831
Cod, Fisc, 30030640610 - Cod, mecc. CEIS027007 - Sito Internet: www.mattalaversa.it - E-mall ois027007 @ istruzione_it




n o PON Q===
: STRUTTURALI e o I
affz[ it B EUHﬂPEl T A-2090 fobpet ET;T_“:;I'—;' =

PNrET0 WL IEEE NERRNTEEY

AVETID

« la progressiva acquisizione delle competenze formali € non formali che andranno ad arricchire la figura
professionale comispondente a quella attestata dalla qualifica ottenuta al termine del ciclo formativo:

= lacapacita di orientarsi correttamente nei percorsi connessi con lo sviluppo del proprio progetico di vita,
avendo a disposizione maggior strumienti per le scelte connesse allalternativa tra la prosecuzione degli
studi ovvero | accesso al mondo del lavoro, forte di unaesperienza maturata, spendibile anche in termini
di curriculum vitae,

« Integrare i saperi didattici con saperi operativi;

« Acquisire elementi di conoscenza critica della complessa sociela contemporanc:s;

s Attuare modalita di apprendimento fessibili e equivalenti sotto il profile culturale ed educativo:

- Realizzare un organico collegamento tra |'istituzione scolastica ¢ il mondo del lavoro

Gli obiettivi formativi da acquisire per Ia 1V AFM guadriennale nell’ anno 20212022 sono:

- Orientamento e sicurezza nei luoghi di lavoro
Acquisizione dei principi di organizzazione aziendale: processi, ruoli ¢ funzioni,

Comunicare in lingua inglese e in lingua tedesca

- Saper scegliere I'Universita pil idonea alle proprie caratteristiche.

- Saper scegliere tra le figure professionali pitl richieste per I'intero settore cui accedere anche con
livelli di istruzione post-diploma: Assistente amministrativo - Addetto alla contabilita generale -
Addetto di apenzia - Agente di commercio.

COMPETENZE DI INDIRIZZ
Contribuire a gestire i processi amministrativi e commerciali delle aziende anche nell attivita di
marketing;
Ricercare ed elaborare dati concernenti i mercati individuando le tendenze dei mercatl locali,
nazionali e internazionali;

- Contribuire alla realizzazione della gestione commerciale ¢ degli adempimenti amministrativi ad essa
CORNESsi;

Collaborare alla gestione degli adempimenti di natura civilistica e fiscale;

Utilizzare strumenti informatici ¢ programmi applicativi di settore;

Organizzare eventi promozionali ¢ utilizzare teeniche di relazione ¢ comunicazione commercialc,
secondo le esigenze del territorio ¢ delle corrispondenti declinazions;

- Comunicare in almeno due lingue straniere { inglese e tedesco) com una correia utilizzazione della
terminologia del settore.

5.4 Ambienti di apprendimento: Strumenti - Mezzi - Spazi “Tempi del percorso Formativo

Restano insostituibili gli strumenti di lavoro come § libri di testo, che sono stati integrati e arricchit
da testi che ogni docente, per la propria disciplina, ha provveduto a fornire alla classe. Sono statl
' utili anche riviste specializzate del setiore, schede integrative in fotocopia, materiali audio ¢ video.
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LIM e, data la persistenza della pandemia da Covid 19, sono risultati necessar materiali e applicativi
| didattici online ¢ la piattaforma di apprendimento G-Suite. 11 Consiglio ha sperimentato, attraverso
| ln didattica digitale integrata, la costruzione di un ambiente di apprendimento virtuale. con tempi

sicuramente pitl lunghi & con mezzi ¢ strumenti a cui la Nessibilita delle diverse professionalit ha
' saputo adattarsi rendendo comungue tale ambiente mai sterile ma sempre favorevole ai diversi stili

di apprendimento degli alunni.

6. ATTIVITA' E PROGETTI (specificare | principali elementi didarttici e organizzativi - tempi
spazi- metodologie, partecipanti, obiettivi raggiunti)

Aleuni studenti della 4 AFM percorso quadriennale hanno pan;:_cipmn alle seguenti attivita:

“OPEN DAY™: gli alunni Di Faleo Mario, Lucci Assunta ¢ Ronni Federica hanno partecipatn
alla realizzazione delle giornate dedicate all’Open Day acco gliendo le famiglie e gli studenti |
imeressati all’istituto ¢ in particolare spiegando loro le caratteristiche dell’indirizzo di |
Amministrazione, Finanza ¢ Marketing.

- PROGETTI ERASMUS+ : 'slunno Di Faleo Mario & staio in Spagna, a Logrono, dal
E3/1272021 al 20/12/2021 e in Bulgaria. a Sofia e Vratsa, dal 26/03/2022 al 20472007,
Le suddette attivitd hanno consepuito I obiettivo di promuovere "apprendimento non formale
¢ informale, la partecipazione attiva dei giovani, come pure la collaborazione, la qualita,
I'melusione, la creativita.

6.1 Attivita di recupero e potenziamento

- Le attivita di recupero e potenziamento sono parte integrante dell’attivita’ curricolare, Come
specificate nel PTOF, mirate attivitd di recupero sono state disposte dopo la fine del primo

| quadrimestre, su indicazione del Collegio dei docenti: recupero in ftinere nell’ambito del 20% del

| monte ore per ciascuna disciplina. Inoltre, sono stati attivati anche corsi di recupero pomeridiani
sulla base delle scelte effettuate dagli alunni con carenze formative gravi (max 2/3 discipline rr2
quelle nelle quali frequentare il corso pomeridiano). Per le ulieriori discipline con giudizio
msufficiente gli studenti hanno provvedulo con preparazione privata, Cid detto, le. amivitd di
rECUpero/ polenZiamento sono state una costante dell’operato del Consiglio di classe.

6.2 “Edvcazione Civica™

Da settembre 2020 |' Educazione Civica & una disciplina trasversale che intcressa tutti i gradi |
scolastici, 8 partire dalla scuola dell infanzia fino alla scuoa sceondaria di 1l grado (Legee 20 agasro
L 209 n 92 ¢ relative Linee-guida). Con riferimento alla tipologia del nostro Istituto, I'insegnamento ]
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implica una dimensione imegrata con le materie di trti gl ambiti disciplinari dell"istruzione tecnica
¢ professionale. La Legge prevede, incltre, che all'insegnamento dell”Educazione civica siano
| dedicate non meno di 33 ore per ciascun anno scolastico. Qualora il docents abilitato nelle discipline
giuridico-economiche sia contitolare nel Consiglio di Classe, negli istituti superiori nel cui curnicolo
siano presenti gli insegnamenti dell’area givridico-economica, ghi sard affidato |'insegnamento di
| educazione civica, di cui curerd il coordinamento, fermo restando il coinvolgimento degli alu
docenti competenti per i diversi obiettivi/risultati di apprendimento condivisi in sede &
programmazione dai rispettivi Consigli di classe, Nel caso in el non vi siano nellistituto docenti
abilitati all’insegnamento delle discipline giuridico economiche, I'insegnamento di educazione
civica sard attribuito in contitolarita a pit docenti, competenti per i diversi obiertivi/isultati di
apprendimento  condivisi in sede di programmazione dai rispettivi Consigli di classe.
coordinamento sard affidato ad uno dei docenti contitolari dell'insegnamento. Tale ultima ipatesi
ticome mel 3%, 4° & 5° dell'indirizzo grafico; con specifica delibera, il Collegio dei docenti ha
stahilito che in tal caso il coordinamento venga svolto dal docente di lialiane. Nella suddetta delibera
il Collegio ha anche stabilito che, con riferimento ai tre nuclei conecettuali indicati nelle refative
Linee-guida, COSTITUZIONE — SVILUPPO SOSTENIBILE ¢ CITTADINANZA DIGITALE, gfi
arpomenti oggetto di tale insegnamento vengano affrontati in particolare dai docenti di Diritio, |
Storia, Geografia, Italiang, Scienze [nt Into jica, Scien ie. leiene ¢ cultura medico-
sanitaria. Arte e territorio. mentre le competenze da potenziare afferiscono a tutti gli insegnamenti
del Consiglio di Clagse. 51 € ritenulo opportunda, pertanto, progettare un percorso che si svilupp!
nell’arco del quinguennio @ che possa essere realizzato dai suddetti docenti attraverso Unitd di
apprendimento interdisciplinari appositamente progettate in seno ai Consigli di Classe, Non si tratta
di un contenitore rigido, ma di una indicazione funzionale ad un pit agevole raccordo fra le discipline
¢ le csperienze di cittadinanza attiva che devono CONCOITErE & COMporre il curricolo di Educazione
civica. Resta fermo che ogni diseiplina é, di per sé, parte integrante della formazione civica e sociale
di ciascun alunno.
1l docente di Diritto (Italiano nel triennio indidzzo grafico), ovvero il docente coordinatore
dell insegnamento, in sede di scrutinio. formula la proposta di valutazione, espressa ai sensi della
normativa vigente, da inserire nel documento di valutazione, acquisendo elementi conpscitivi dai
docenti del team o del Consiglio di Classe cui & affidato l'insegnamento dell'educazione civica.
| La valutazione deve essere coerente con le competenze, abilild e conoscenze indicate nella

! programmazione per 1'insegnamento delleducazione civica ¢ affrontate durante |"attivitd didattica,

|1l vote di educazione civica concorre all’ammissione alla classe iva elo all’ e di Stato ¢
per le classit ggguinte degli Isfiiuli seco i i seco o, all'attribuzione del credito

Lm:n]asticg.
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6.3 Altre attivita di arricchimento dell'offerta formativa

(ili allievi Ardente Paola, D’ Alessandro Giuseppe, Dh Cristofars Antonella, Di Faleo Mario,

| Diomaiuta Dario, Fedele Sara, Friolo Cosimo. Lucci Assunta, Pagano Rallaele, Picone Angelo,
Fiecio Annalisa e Scotellare Alessio hanno parfecipato per un totale di 30 ore ad un module PON
di approfondimento delia Lingua Tedesca, intitolato “Laboratorio di Tedeseo™.

6.4 Percorsi interdisciplinari

Il Consiglio di Classe alla luce del percorso educativo effefiuato ed in considerazione delle
esperienze vissute dagh studenti ha individuato le seguenti macroaree / percorsi interdisciplinari:

CRIS1 ECONOMICA ED ESISTENZIALE
LA GUERRA

| LE ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI
IL. DENARO

6.5 Iniziative ed esperienze extracurricolari (in aggiunta ai percorsi in Altern./PCTO)

| Gli-allievi Ardente Pacla, Di Falco Mario, Fedele Sara, Lucei Assunta, Picone Angelo, Ronni i
| Federica e Scotellaro Alessio hanno partecipato al Viaggio di Istruzione in Spagna con destinazione |
Barcellona. |

6.6 Eventuali attivita specifiche di orientamento |

| La classe 4" AFM quadriennale ha effettuato n.30 ore di orientamento universiano a distanza e/o
0 presenza con le universita L. Vanvitelli di Caserta, Federico 11 di Napoli, Ta Parthenope, I'Universita
Europea di Roma,
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7. INDICAZIONI SU DISCIPLINE

MODULO INTERDISCIPLINARE DI EDUCAZIONE CIVICA

Materia | ore | Tematiche Obiettivi di | Abilita
apprendimento

Diritte 16 | Lo Sviluppo sostenibile | Rendere 7 discenti | Capacita di sviluppare |

{Coordinatore e la responsabilita | maggiormente e implementare

dell’Educazione sociale dimpresa ; consapevoli della | collettivamente azion

civica) complessiti. ¢ della | innovative che

La sicurezza neghi

fragilita  del contesto | promuovano la
ambienti di lavoro;

ambientale in cui viviamo | sostenibilita a livello
Dallo Statuto Alberting.| € dell’assoluta necessitadi | locale ¢ oltre;

alla Costituzione tutelarko; Essere consapevoli del

Repubblicana; (:Iummc_e;re . valore e delle regole
I'organizzazione : ¥

11 diritto alla salute (art. | costituzionale ed | deila vita democratiea.

32 cost)l amministrativa del nostro

Pacse per rispondere ai
propri doveri di cittadme
ed esercitare e
consapevolezza 1 propri
La tutela del patrimonio | diritti politici 2 livello

La pena di morte, la
tortura, la schiavitd (art.
27 cost.);

naturale, culturale, | termitoriale e nazionale;
storico e artistico della | Fromuovere la
Nazione (art.9 cost.); sensibilizzazione a1 propn

diritti e a quelli degli altri, I
Cittadinanza digitale : 1a | greando i presupposti per |

profilazione dei dati e la | pa cultura della

violazione del dirtio comprensione e del

alla riservatezzs, rispetlo reciproco; |
Preservare la

| memornia della comumnita |
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Altivila Labar. nazionale e del suo |

Presentazions
rmultimediale, Debate

territorio € a promuovers
lo sviluppo delia culturs;

Esercitare 1 principi della
ciftadinanza digitale, con
compelenza e  Coerenza

rsperte al  sistema
inteprato di valori che
regolano la vita
democratica.

[taliano 4 | Il rapporto uomo- Rispettare I'ambiente. Adottare nella vita
natura. La cura, la curarlo, conservarlo, quatidiana
conservazione ¢ la migliorarlo, assumendo il | comporiamenti

tutela dell’ambiente.

locandine, hrochure,
articoli di giornale

principio di
responsabilith,

democratica.

responsabili per la
convivenza civile, per

Rispettare i dati e le Esercitare i principi della | la tutela e il rispetto
identiti altrui citadinanza digitale. con | delle persone, della |
(cittadimanza digi.tﬂ.]:ﬂ] competenza e coerenza salute, del territorio,
A Tk rispetto al sistemna dell’ambiente e delle

foor gt integrato di valori che risorse naturali.
prodotti multimediali, | regolano fa vita

Capacita di avvalersi
responsabilmente dei
mezl di
comunicazione
virtuali in un’ottica di
sviluppo del pensiero
critico,
sensibilizzazione
rispetto ai possibili
rischi connessi alla
navigazione in
Intemet,
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Storia 4 |1 ruelo della donna | Comoscere il lungo | Capecitd di analizzare
nell'etd contemporanea | excursus fatio dalla donna | cause e conseguenze,
: significato ¢ nascita | a partire dallo scoppio | analogie e differenze
dei movimenti | della prima  Guerra  di wun fenomeno nel
temminili mondiale con 'ideologia | tempo ¢ nello spazio.
; ; che ella doveva | confrontandolo
L‘L;.E. ¢« TONU. interessarsi - solo di | maniera critica per pot
I"%m}% SN, | faccende domestiche | derivame
obiettivi) rimangnde  del  tutto | propria.
estranca  alle  attivita

Attivith Labor: Lavon

di  pruppo  per
realizzazione di PPT

la

economiche ¢ politiche.
Evidenziare 'inserimento
temporaneo della donna
nei posti di lavoro. con la
CONSCEUEnte
emancipazione femminile
che ne denvé e che ehbe
luogo nel prosieguo del
MNovecento,

Riflettere sul fatto che il
percorso evolutivo che ha
visto la donna come
protagonista non include
tutti | paesi visto che ci

S0ON0 ANCora delle
Costituzieni che ancora
ogglr non prevedono

un'evoluzione civica a
favore della figura
femminile.

Concacere la storia della
nascita della UE, e dai

suni  wvalori di dignita
Lntana, liberta €
uguaglianza. La

Essere consapevoli del
valore e dell’impegne
posto nel
raggiungimento di
fuesta emancipazione.

Distinguere  le varie

foni e document
relative a tale
ProCess.

Acquisine |
consapevolezza  del
concetio di
cittadinanza europea.
Distinguere le
differenti forme
normative ¢ la loro
struttura gerarchica
con riferimento  ai

“Trattati Europei™.

Comprendere il ruolo
svolto dall’ONL nello
SCENArio
internazionale.
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Fondazione dell’ONU e
|"obiettivo di preservare la
pace nel mondo che esso
8] propone;

Comprendere il ruolo e
I"impuortanza delle
istituziont europee ¢ degh
aliri organismi
internazionali;
Evidenziare 1 principali
aspetti sociali ed
economicit derivanti dal
processo di integrazione
europea ¢ dalla massiceia
adesione all"ONU,

Anahzzare aspeth &
modias vivendi  delle
varie realtd personali e
sociali e confrontarli
con 1 principi
comunitari

Informatica 4 Informatica e Pubblica
Ammone : le reti e i
documenti digitali della
PA

Identificarione digitale
¢ SPID.

Autivita Labor,, :
produzione di una
ricerca sul principal
sistemni di erinografia in
uso attualmente

Acquisizione delle
competenze NEcessarie
per avere rapporti con la
PA digitale;

Attuare in modo
consapevale ¢ in
complets autonemia i
nuovi processi digitali
della PA imposti dalla
nuUoVE normativa,

Saper desorivere le
principali novitd delle
linee guida su
formazione, gestione ¢
conservazione dei
documenti informatici
emanate dall'Agenzia
per I'ltalia digitale e il
lora impatto su |
cittadini e imprese.

Saper descrivere le
carattenistiche e
modalita di utilizzo
dei principali
strumenti di dialogo
con la PA: PEC, firma
digitale. marca
temporale,
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fatturazione
eletironica, SPID

Scienze Motorie | 5 | Sostenibilith, salwe e | Canoscere le funzioni del Saper adottare uno |
benessere @ [ principt di | cibo; [ principi alimentan; | stile di vita corretio;
una sana alimentazione. | la dieta equilibrate; il

tabbisogno  energetico: Saper
regole che sono alla

applicare le |

Problematiche  legate

- _ | I"alimentazione in : |
dliuso del doping, ‘¢ ' condizioni fisiologiche bas-n d u.na i bt
delle droghe. particola; alimentazione;
Aftivith  Labor, - | l'alimentazione dello | Fegore  consapevole
realizzazione di un | Sportive; la dieta | goi  pericoli  legati |
opuscalo/prodotio mediterranea: la piramide | 311120 delle sostanze |
multimediale alimentare. Conoscere le | gonani e di quelle

principali forme di doping stupefacent.
e le diverse categorie di
droghe.

33

=xo

7.1  Schede informative su singole discipline (competenze -contenuti - obiettivi

raggiunti)

COMPETENZE RAGGIUNTE alla

fine dell’anno per la disciplina : = Riconoscere ed identificare periodi e
linee di sviluppo della cultura letteraria
italiana,

LINGUA E LETTERE ITALIANE o  Contestualizzare testi ¢ opere letterarie

| in rapporto alla tradizione culturale

italiana.

o Idemificare gli autori e le opere
fondamentali del patrimonio culturale
italiano di fine Mtocento ed inizio del
MNovecenio

e Comprendere 1 messaggi ; leggere,
interpretare, comunicare, esprimersi,
gestire |'interazione comunicativa
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CONOSCENZE )
TRATTATI:

 MODULO N. I

L'OTTOCENTO

Neoclassicismo e Romanticismo

Ugo Foscole (biografia, contesto
culturale, pensiero, poetica & opere
principali}). Analisi dei sonefti A
Zacinto, Alla seva, In morte di fratello
Crigrearni,

Giscomo Leopardi ((biografia, contesto
culierale, pensiero, poefica ¢ opere
principali). Analis: della poesia

L Infinito.

Alesgandro Manzoni (bioarafia,
contesto culturale, pensiero ¢ opére
principali).

MODULON, 2:
FINE OTTOCENTO

Le coordingte storico-culturali:
Positivismo, Naturalismo € Verismao.
Giovanni Verga (biografia, contesto
culturale, pensiera, poetica e opere
principali). Lettura, analisi
inlerpretazione dei testi tratti dalle
opere seguenti:

Fita dei Campi: Prefazione “L amante
di Gramigna”.

f Malavoglia: Prefazione

MODULO N, X
IL DECADENTISMO

Caratteri generali del Decadentismo in
ltalia ¢ in Europa

Ciabriele D" Annunzio (biogralia,
contesto culturale, pensiero, poetica e
opere principali). Analisi della poesia
La pioggio rel pineio (Alcyone).

Il piacere: rama
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MODULO N, 4:
LA POESIA TRA GLI ANNI VENTI E
TRENTA

Giovanni Pascoli (biografia. contesto
culturale, pensiero, poetica e opere
principali}. Analisi delle poesie:
Novembre ¢ Temporale (Myricae)
ltalo Svevo (biografia, contesto
culturale, pensiero, poetica e opere
principali},

La voscienza i Zeno: lrama

Luigi Pirandelle (biografia. contesto
culturale, pensiero, poctica ¢ opere
principali).

i fu Martia Paseal: trama

Chinseppe Ungaretti (biografia, contesto
culturale, pensicro, poctica ¢ opere
principali). Analisi delle poesie tratte
dalla raccolta L Allegria; Veglia,
Fratelli, Soldari, San Martino del

C s,

Eugenio Montale (biografia, contesio
culturale, pensiero, poetica e opere
principali}. Analisi delle poesie tratte
dalla raceolta Ossi di seppia;
Meriggiare pallido ¢ assorto, Spesso il
male di vivere ho incontrato, Non
chiederct la pavola, Tlimoni,

Salvatore Quasimodo (biografia,
contesto culturale, pensiero, poetica ¢
opere principali). Analisi delle poesie:
Ed & subito sera (omonima raccolta),
Alle fronde dei salici (raccolta Giorno
dapo giarno), Uoma del mio tempo
(raccaita Giorne dopo giormo),

== Gl - Wl s
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ABILITA": s Individuare i concetti chiave e stahbilire
eMeaci collegamenti.
» Analizzare e interpretare gh aspet
significativi di un argomentao,
= Esprimere giudizi adepuati e
argomentarli efficacemente.
» Esporre ¢ argomentare in modo chiaro e
puntuale nella produzione sia scritta sia
| orale.
|
| METODOLOGIE: » Lezione frontale
e Discussioni
s Confrento di esperienze e/o apinioni
' * Brainstorming
s Schematizzarioni
*  Problem Solving
CRITERI DI VALUTAZIONE: La valutazione ha avuto come oggetto il grado
| di raggiungimento degli ebiettivi indicati ¢ ha
| rignardato pertanto sia le conoscenze e le
compeienze acquisite che assiduita
nell'impegno, la partecipazione al lavoro di
| classe, il progresso individuale e 'interesse
| dimostrato. In particolare si € lenuto conto,
nelle prove scritte, del rispetto della consegna,
della comprensione del testo, della pertinenza
del contenuto, della fondatezza

dell’argomentazione, della coerenza. Nella
produzione scritta si & cercato di proporne
esercitazioni sulle diverse tipologie della Prima
Prova dell’Esame di Stato. Nelle prove orali ¢
stata valutata la conoscenza degli argomenti
trattati. 1" intelligibilith e corretiezza del
discorso, la capacita di esprimersi in modo
articolato, di collegare ed attualizzare gh
argomenti ¢ di esprimere giudizi critici, La
valutazione orale ha riguardato inoltre
I"osservazione sistematica degli alunni e dei
loro interventi nel lavero svolto

&mm_Einan Gealica e Serw per laSan  ServiCommerciss Turisma
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individualmente, collettivamente o in gruppi in |
classe.
TEST] e MATERIALI/ STRUMENTI o Libro di testo: (. Baldi- 5. Giusso- M,
ADOTTATI: Razzetti- G. Zaccaria, Le occasioni

della letteratiira, vol. 3, Paravia;

* Materiale cartaceo fornito in fotocopia

» Ltilizzo della piattaforma didattica
Gsuite Classroom,

s LUisodi strumenti multimediali:
computer con collegamento a internet,
LIM.

o  Come supporto alle lezioni & stato
utthzzato materiale video e per
approfondire argomenti specifici.

COMPETENZE RAGGIUNTE alla fn relazione alla programmazione curriculare ¢ naturalmente

fine dell’anno per la disciplina: jn repporto alla preparazione di base ¢ al grado di
ecipazione al lavoro scolastico sono stati rapgiunti i

STORIA cguenti obiertivi in termini di ahilita e competenze :

Sapersi orientare nei var periodi storici e
memorizzarne gli eventi principali

Conoscenza di un lessico pid specifico che dia la
capacitd di padroncggiare la dimensione spazio-
temporale deglhi eventi storici

Comprensione dei concenti storici (monarchia
assoluta, democrazia, totalitarismo ece..)

Individuazione dei problemi inerenti a uno specifico
MOTENID SIOTico

CON o CON

Imperialismo ¢ colonialismo alla fine dell*800

Il “cosmopolismo del capitale”

W \E=cC \Sap ===
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1{§:Iﬂ-l:hE attraverso UDA o - L'ltalia ¢ |"Europa fra autoritarismo ¢ liberalismo
moduli) - La Rivoluzione Russa

- La Prnma Guerra Mondiale. il ¢crolle degli imperi e la
ricerca di un nuovo equilibrio

- Totalitarismi e democrazia nello scenario politico
europed ¢ novecentesco: nvoluzione e
controrivoluzione

- LaSeconda Guerra Mondiale

L Antisemitismo come forma di discriminazione e di
razzismo commune alla storia dell” Oceidente nella
prima meta del Novecento e le possibili soluzioni
tracciate nel secondo dopoguerra

La storia italiana del secondo secondo dopoguerra
con particolare riguardo alla Costituzione

A" - Saper cogliere T raccordi imerdisciplinari con quei
saperi che fanno della storia il loro asse portante

- Saper utilizzare le informazioni apprese per
ricostruine processi e stabilire legami e confront
critici fra passalo ¢ presente

METODOLOGIE: e lince metodologiche sono state concordate e improntate
=u un metodo flessibile: deduttive e ciclico a seconda della
situazione e dell’argomento rattato. Per anlo atiraverso
ioni frontali, dimostrazioni, lezioni apere, letture ed
lisi delle fonti e utilizzando varie strategie per suscitare
‘interesse degli allievi si & cercato di rendere operative unsf
roposta formative volta 4 fornire non solo i dati essenziali,
anche la chiave interpretativa, gli strumenti per analizzare
vin fenomeno storici,

E=== RN =" Wi
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2 verifiche song state diversificate al fine di valutare sia il
ivelle di crescita generale della classe rispetto al livello di
nza, sia le conoscenze scquisite dal singolo allievo, per
to esge gono state effettuate all”intemo di diversi blocchi
i1 apprendimento, attraverse conversazioni, indagini
ptinere ¢ interrogazioni conclusive

- Libro di testo : La nostra avventura: Giorgio De
Vegchi, Giorgio Giovannetti, Pearson

- Appunt, matenale visivo, slide

fine dell'anno per la disciplina;
MATEMATICA

COMPETENZE RAGGIUNTE allafn reiazions allz programmazione curriculare e in rapporto alia

reparazions di base e 3l grado di partedpazions al lavoro
olastico sono stati raggiunti i seguenti obiettivi in termini di
ghilita & competenze:
- Acguisizione del linguaggio formale specifico della matematica,

- Acguisizione delle procedure tipiche del pensiero matematico,

- Conoscenza dej contenuti fondamentali defle teorie che sono alla
pase deliz descrizione matematica della realta

FRisoluzigne dei problemi inerenti a2 uno specifico argomento
plgebrico-letterale.

adula 1: Complementi di algebra (Disequazioni di 2° grado
umeriche intere, Disequazioni di 2° grado Frazionarie, Sistemi di
Isequaziont numeriche, Disequacionl con il valore assoluto,
quarionl irrazionali, Disequazioni irazionali}:

dulg 2: Le funzioni esponenziall, dominio e grafice, Equazioni
ponensiali, Disequazioni esponenziali, Le funzioni logaritmiche,
minio e grafico, Equarioni e disequazioni logaritmiche;

== gl ===c gl
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odula 3: Funs#oni matematiche razionali, Dominia e codominik
| funzioni algebriche, Funzioni trascendentl (cenni), Funzioni pari
dispari, Ricerca del campao di esistenza dalle funzioni:

4: Intorni & punto dl accumulazione, Limite finito di una
unzione in un punto, Limite finito per x tendente ad infinito,
Limite infinito di una funzione in un punto;

Podulo 5: Funzioni continue in un punto, i calcolo dei limiti delle
Funzioni continue € le forme indeterminate, Asintoti werticall,
prizzontali ed obligui.

| itifizzare il linguaggio e | metodi propri della matematica per
prganizzare e valutare adeguatamente informazioni qualitative ¢
nuantitative;

Litilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio,
ricerca e approfondimento disciplinare.

METODOLOGIE

pproceio alla teoria attraverso "problemi”, ponenda g studenti
i fronte a situazioni da risolvere basandosi su conoscenze
recedenti o anche sull'intuito. Lezione tegrica come momenta di
istermatizzazione finale.

flizzo del'informatica, discipling mai fine a se stessa, CHE
appresenta una strategia didattica per destare interesse ed
ffettuare approfondimenti

ternanza di lezioni frontali e lavori di gruppa.

CRITERI DI VALUTAZIONE:

valutazione. ha tenuto conto, come da PTOF di Istituto,
elfinteresse degli allievi per gl argomenti  proposti;
elfattenzione dimostrata; dell'impegno; della partecipazione al
ialogo educativo e dei progress! realizzati rispetto al livello df
artenza.

TESTI e MATERIALL /

ibro di testo, LIM, Materiali reperiti a lnvello multimediale

= Saper utilizzare Ia lingua inglese per scopi comunicativi, |
linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per
interagire in diversi ambiti e contesti professionali, al

) gS8m c=cc EEne
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LINGUA INGLESE livella BL/B2 del quadre comune eurapea di riferimento
per le lingue [QCER].

* Comprendere globaimente & nel dettaglo testl, articoli e
documenti orali sul commercio internazionale, sull’e-
commerce, sulle tipologie d'aziende e soclets, sul
marketing, sui servizl bancari e la borsa.

*  Analizzare an'email @ distinguerne struttura e
appropriatezza di forma e registro,

& Scrivere una mall commerciale seguendo una traccia
data, rispettando registro e regale.

* Comprendere i dati contenuti nei document] di
pagamento & di accompagnamento al trasporto merci.

» Comprendere globalmente e nel dettaglio testi, articali e |
documant| arali sulla globalizzazione, i suoi vantaggl e
svantaggi, le sue conseguenze & alcune strategie delie
aziende globali.

« Comprendere giobalmente e nel dettaglio testi, articoli
documenti orali sulla responsabilita sociale di impresa, il
business sostenibile, IF commercio equao, il microcredito e
Iinvestimento etico.

*  Comprendere globalmente e nel dettaglio testi, articoli &
documenti orali relativi alla storia, alle Isthuzioni e alle
politiche economiche e sociali dell’Unione Europea.

CON 0 CONTEN MODULD O
TRATTATL
Ripetizione funzionl, strutture, lessice e conoscenze relative
LMHEMJH&,D al settore turistico e propedeutiche per affrontare ["ultimo
moduli) ) annao, in particolare con approfandimenti su International
trade & Business arganisation.
MODULD 1

* COMPETENZE: understanding and giving Information
about the market, marketing and the marketing mix,
writing enguiries and replies;

*  CONOSCEMZE: the market, market research, e-
marketing, market position (SWOT analysis), the Four Ps,
marketing mix;

Amm Finan Genhra e
@ Marketing Comunicaziono
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Lezione frontale

Cooperative learning

Learning by doing

Didattica laboratoriale

Peer Tutoring /Peer collaboration

Role — playing

Didattica a distanza attraverso la piattaforma Google
Meet (per | casi di positivita al Covid-19)

| criteri di valutazione adottati sono stati queli stabilitl a
livello dipartimentale @ riportati nel PTOF d'istituto. Essi
hanno riguardato sia le prove scritte che guelle orali.

Per le prove scritte gli indicatori valutati sono stati i seguenti:

Per ke prove orali, in linea con quanto riportata dal PTOF, gli
indicatori sono stati i seguenti:

Corretterta gra mmaticale

Lessico

Funziani comunicative

Comprensioneg

Produzione {coesione, corretiezza linguistica, layout,
conlenuto)

Conpscenza [argomenti specifici dell’ambito turistico)
Comprensione /produziong {Interactive
communication)

Applicazione {grammar/vocabulary/pronunciation}

TESTI e MATERIALL /
STR TTATE

Il testo di riferimento & ‘Business Expert” edito da Pearson,
Gli strumenti:

Mappe concettuali

Computer

Amm. Finan Geafica e
i Marketing Cowmimicaticng
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& Materiale multimediale ‘

EE!;M PETENZE Individuare le situazioni che richiedono ['impiego di database
RAGGIUNTE alla fine Litilizzare il modeflo logico dei dati
1&“,.““ per la disciplina: Progettare soluziom informatiche basate su database

A pplicare interrogazioni avanzate in Access

Descrivere organizzazione generale di una rete axiendale
INFORMATICA E i e ST :
LABORATORIO Ul;]l:?.-:a:: i Ennmpah strumenti di dialogo con la pubblica

ELUTH I Strazione
CONOSCENZE o MODULD 1 - La progettazione dei database

CONTENUTI TRATTATI:Richiami sw concelti generali relativi ai database

{anche attraverss UDA o rogetiazione conceftuale e logica
moduli) ~lementi del modello ER

ecniche di progettazione del dingramma ER
| modello FR alle aballe del DBMS

ODULO 2 — Analisi dex dati con Access ed Excel
Jzo di excel per la scelta fra alternative

abelle pivot

icerca obietlivo in Excel

cenari in Excel

Iso dello strumento Risalutore nella risoluzione di problemi di
rogrammazione lineare

ry parametriche

uery di raggruppamento

ry di creazione tabelle e di accodamento

ey di aggiornamento

ODULO 3 - Reti di computer e sicurezza aziendale -
hitetture di rete

ondamenti di networking

truttura di una rete aziendale
tcurerra delle reti aziendali

Amm. Finan Grahcs s Sery per fa Gan S Carmmarsiali Tustisirsn
o Mlarkrting Comunicatone & Ass, Sociake
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&  SKILLS AND VOCABULARY: reading comprehension,
report on-the text, asking and answering guestions,
understanding information, asking and giving
information the market and marketing e lessico
connesso con gli argomenti trattati,

MODULO 2

¢  COMPETENZE: understanding and giving information
about banking services;

# CONDSCENZE: Banking services, online banking, the
Stock Excharge
= SKILLS AND VOCABULARY. reading comprehension,

repart on the text, asking and answering questions,
understanding information, asking and giving
information about banking e lessico connesso con gl
argomenti trattati,

MODULO 3

& COMPETENZE: urderstanding and giving Information
about globalization;

= CONOSCENZE: Globalisation and Glocalization.

& SKILLS AND VOCABULARY: reading comprehension,
report on the text, asking and answering guestions,
understanding information about globalization and
glocalization e lessico connessa con gl argementi
tratiati,

MODULD 4

= COMPETENZE: understanding and giving information
about business ethics and green economy,
understanding and dealing with documents in
buziness.

¢ COMNOSCEMZE: business ethics and gresn economy,
documents in business.

Ame, Finan Cwrafica @ Spre. per la San Sergin Cammerc gk Turiing
e Marketing Lemunicapane v hid, Sacale
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»  SKILLS AND VOCABULARY: reading comprehension,
report on the text, asking and answering questions,
understanding infermation about business ethic and
Ereen economy, lessico connesse con gl argomenti
trattatl.

MODULO 5

e COMPETENZE: understanding and giving information
about the EL.

« COMNOSCENZE: the ELL

» SKILLS AND VOCABULARY: reading comprehension,
report on the text, asking and answering guestions,
understanding information and talking about the EL,
lessico connesso con gli argomenti trattati,

# Esprimere e argomentare le proprie opinion con
relativa spontaneitd nell'interazione anche con
madrelingua, su argomenti generali, di studio e di
lavoro,

®  Litilizzare strategie nelfinterazione & nell’esposizions
arale in relazione agli elementi di contesto,

® Comprendere testi orali in lingua standard, anche estesi;
riguardanti argomenti noti d'attualita, di stedio e
lavoro, cogliendone le idee principali ed elementi di
dettaglio.

+ Comprendere globalmente, utilizzando appropriate
strategle, messaggi radio-telewvisivi @ brevi filmati
divulgativi tecnico-scientifici di settare.

«  Comprendere idee principali, dettagli e punto di vista in
testi scritti relativamente complessi riguardanti
argomenti di attualita, di studio e di lavora,

METODOLOGIE:

La metodologia d'insegnamento & stata integrata ed adattata
al contesio classe e alle modalita di apprendimenta deghi
allievi, funzionale al miglioramento di tutti gli aspetti che
riguardang 'apprendimento della lingua,

Le metodalogie di lavoro pil utilizzate sono state;

=K
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ODULO 4 — Informatica e pubblica amministrazione
reti della pubblica amministrazione
pcumenti digitali per la pubblica amministrazione

Itilizzare lo schema concetiuale ER

gettare basi di dati relazionah.

pplicare interrogazioni di selezione e raggruppamento
pplicare gli strumenti i analisi di excel

‘lassificare e descrivere le reti aziendali

fettuare 1a valutazione dei rischi per la sicurezza

aper descrivere le principali novita delle linee guida su
ormazione, gestione e conservazione dei documenti Informatici
manate dall'Agenzia per 'italia digitale e il loro impatto su
cittadini e imprese.

Saper descrivere le caratteristiche e modalita di utilizzo dei
principali strumenti di dialogo con la PA: PEC, firma digitale,
marca temporale, fatturazione elettronica, 5PID

MET:

4 10F |2 metodologia utilizzata ha sempre cercato di coinvolgere la
Lotalita degli studenti, sia nelle fasi di elaborazione che di
prganizzazione delle attivitd, di valorizzare la loro personalita, di
nigliorare 1 autostima individuale ¢ favorire I"autocorrezione
depli errori. Si & dato infine sparie o varianti operative ed
elaborazioni personali,

WALU

/{CRITERI DI Per le veritiche sono stati utilizzati: Test scritto

NE: sercizi da svolgere al compuler
erifiche orali

valutazione ha tenuto conto ; dellinteresse degli allievi per gh
omenti proposti; dellattenzione dimostrata; dell’impegno;
lla partecipazione al dialogo educativo ¢ dei progressi realizzati
ispetto al livello di partenza,

TESTl e
STRL

L1/
DOTTATI:

ezioni frontali

ivitd in laboratorio

iscussione guidala

lont con uso di computer e videoproiettore
sereitazioni al computer

Amm. Finan Grafen @ Sy per fa San Lervizi Comsmencin Tufma
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ideo esplicativi
-tbro di testo
15PEnse

E‘ﬂw_ﬂlﬂ - Saper riconoscere le diverse tipologie di
fine dell’anno per la disciplina: imprenditore

- Saper riconoscere le fondamentali differenze fra le
societa di persone e le societa di capitali

- Saper definire | caratteri generali della societa per
ationi e conoscere il fenomeno dei gruppi societar

Conoscere ['evoluzione storica dell’ordinamento
costituzionale italiana

Saper collocare la nascita delia Costituzione,
' individuando gli scenari storico-politici in cui i
costituentl hanno maturato le loro scelte

Conoscere la composizione e fa funzione degli
organi costituzionali

- Saper [dentificare le ragioni del processo di
integrazione europea e il ruolo delle principali
organizzazioni internazionali

- Saper uitlizzare le informazioni apprese per
ricostruire processi

- Esporre utihzzando 1l codice specifico della
disciplina,

EE=S @I == glle EEms
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CONOSCENZE o Wadula 1: L Impresa
CONTENUTI
TRATTATI: *» L'imprenditore
¢ Classificazione delle imprese : il piccola imprenditore, le
(anche attraverso /DA imprese agricole & le imprese commerciali
o moduli) » L'impresa commerciale @ || suo regime giuridico

La rappresentanza dell'imprenditore commerciale

Il profilo giuridico dell’azienda e i segni distintivi

Il trasferimento dell’azienda

La disciplina della concorrenza

Lo SVILUPPO SOSTEMIBILE e la responsabilitd sociale
d'impresa — le minacce ecologiche e gh interventi della
comunitd internazionale — Attivita laboratoriale
presentazione multimediale

- ® W 8

Waodula 2: Le Societa

s Le imprese collettive; ii contratto di societa
s Le societa di persone

» Le societa di capitali
» Lesocieta cooperative (cennl)

Modude 3: Lo Stato ¢ 'ordinamento della Repubblica

+« Elementi costitutivi dello Stato — La Cittadinanza
Cittadino italiano e cittadine europeo
Forme di 5tato e Forme di Governo
Dallo Statuto Albertine alla Costituzione Repubblicana —
Approfondimenti  sul diritto  alla salute, la tutela
ambientale, la posizione degli stranieri in Italia — Attivita
laboratoriale : Debate su differenza tra sistema sanitario
ftaliano e sistema sanitaric americano

» Le lstituzioni repubblicane : Parlamento, Governo,
Fresidente della Repubblica, Magistratura

rﬂm‘nh J: L'Ordinamento Internazionale

Anim, Finan Grafica e Leu; per s San. Seerwidi Commmemcial Turismao

& Marketing Crem iAo & diss Sociale
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Il Diritto Internazionale

L'ONLU

Il diritte di asilo e la tutela dei diritti umani

L'Unione Europea | il processo di integrazione europea, le
istituzioni dell’U.E e le norme comunitarie

Conoscere contenuti e funzione del contratto di societd.
individuando i caratteri comuni di ogni impresa collettiva
e 1 diversi tipi sociali che possono essere adottati in
relazione all oggetto dell”attivitd imprenditoriale

Chiarire differenze e analogie tra la societd per azioni e le
altre societa di capitali

Comprendere la funzione del capitale sociale e conoscers
le norme che tutelano la sua integrita |

Riconoscere le correnti ideali e culturali che ispirarone la
Costituzione italiana

Identificare nel testo costinuzionale la strutura e i principi
fondamentali che lo carattenzzano

Comprendere i rapporti che, nel disegno della nostra
Costituzione, dovrebbero intercorrere tra gli organi
costituzionali

Brain storming

Metodo induttivo per la lettura ¢ interpretazione delle
fonti normative

Lezione partecipata con 1"ausilio del codice

Lezioni fromali

Dhbattito guidate

Amim, Finan Grafa &

Sinpw, o s San Serytal Coommierc ki
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CRITERI DI a valutazione ha fenuio conto, come da PTOF di lsttuto, dell’interesse
VALUTAZIONE: gli allievi per gli argomenti proposti; . dell’attenzione. dimostrata;

cll'impegno; della partecipazions al dialogo educativo e dei progressi
alizzan rispetioal livello di parfenza.
verifiche sone state effettuate per mezzo di collogui,
juestionari, prove strutturate ¢ semi-strutturate

TESTI ¢ MATERIALL /

Libro di testo, Riviste, Codici, Dispense predisposte dal

%mg docente, LIM.
COMPE ia [Saper riconoscere gli efferti della politica economica
fine dell’anno per la disciplina: ttraverso 1"uso degli strumenti di informazione economica
ECONOMIA POLITICA .unusifr.'re i[. I'Lmzinnamemfs drni TEIULII:_"I'I'Ii :iiSlE[IIﬂLECﬂtlilrmliE't
dell"interdipendenza tra i fenomeni economici, sociali e
rulturali,
ividuare gli strumenti di comunicazione pill appropriali
intérvenire nei contesti organizzativi e professionali di
iferimento,
Itilizzare correttamente la terminologia specifica.
aper lepgere o interpretare grafici.
laborare criticamente i contenuti appresi.
CONOSCENZE o CONTENUTI Il reddito nazionale: La contabilita economica nazionale:
TRATTATI: ; a definizione, la misurazione e la distribuzione del PIL.
aiteatienerse LikAy modall) onti e strumenti d'informazione economica; le statistiche
«onomiche: "equilibric macroeconomico, la teona
lassica ¢ la teoria Keynesiana: il mereato del lavoro
disoceupazione; i cicl economici; il ruolo e gli obiettivi

ella politica economica.

- [l sistema monetano: il ruolo della moneta; la dinamica
i prezzi: inflazione e deflazione; il sistema creditizio ¢
angario.

E=== === == Giis
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L 1 mercati finanziari e la borsa: il sistema Ananzario; gl
intermediar. finanzian; gli strumenti finanziari; la borsa
valori, la quotazione dei titoli, la speculazione finanziaria
- Globalizzazione e commercio internazionale.
ABILITA® Pettere in relazione ' organizzazione sociale di una
collettivita con il suo sistema economico.
Riconoscere le situazioni di equilibrio e individuare Ie cause
Helle Ruttuazioni cicliche.
_omprendere | meccamsmi che consentono di regolare |
‘offerta di moneta.
iconoscere le regole e le carattenistiche der mercati
inanziari.
METODOLOGIE v Lrmtne Fotile
* Lezione interalliva
s Probiem solving
Lavon di gruppo
* Dibattito
CRITERI D VALUTAZIONE: (ili elementi di cul si & tenuto conto nella valutazione sono:
* conoscerza dei  comtenuti  specifici  della
disciplina;
& capacitd di collegare i vari ‘argomenti ¢ dil
effettuare una riclaborazione personale:
* capacita di usare correttamente la terminologia
specifics;
* interesse per la materia;
= impegno, sia scolastico che domestico, come
risposta ad un ampliamento  delle proprie
conoscenze e volontd di superare eventuali
difficolta:
= partecipazione al dialogo educativo;
&  progressi effettivamente compiuti nel corso
dell'anno scolastico.

= @S == G
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er la misurazione delle prove orali si fa riferimento alle
posite griglie valutative elaborate ¢ contenute nel PTOF.

TESTI e MATERIALIL S
STRI AT

Libro di testo

Articoli di quotidiani e niviste specializzate
LIM

Materiali reperiti a livello multimediale

coO INZE sIUNTE all
fine dell’anng per la discipling:

SCIENZA DELLE FINANZE

omprendere la procedura di redazione del bilancio dello
Stato e le funzioni da esso svolie.

iconoscere 1" importanza ¢ la funzione delle entrate
pubbliche e gli obblighi tributari a carico dei contribuenti.
Individuare ¢ secedere alla normativa pubblicistica,
civilistica ¢ Rscale,
Litilizzare correttamente la terminologia specifica.

CONOSCENZE o CONTENUTI
' TRATTATI:

{anche attraverso LIDA o moduli)

Tl Bilancio dello Stato: le norme, le funzioni € i principi

del bilancio, le tipelogic ¢ il processo di bilancio, i
documenti comténenti le misure economiche che
Lonfluiscono nella legge di bilancio, 1 controlli sul bilancio,
Il sistema tributario [aliano: ['imposta e i prneipi
dell’ imposizione; evoluzione del sistema tributario Italiano;
i principi giuridici, i principi amministrativi ¢ gh effewi
Economici delle imposte, le imposte dirette e indirette statali.
I'evoluzione della finanza locale: le ragioni del
Fmenﬁam::nm; modalita di finanziamento dei governi locali:

ederalismo fscale.

ABILITA

"anfrontare le diverse tipologie di bilancio.
omprenders la struttura del sistema tributario italiano ¢ Je
incipali riforme.
iconoscere le tipologie di entrate pubbliche e distinguerne
Ja natura e le caratieristiche.

METODOLOGIE:

s [epione frontale
# Lezione interattiva
o Prohlem solving

—
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*  Lavon di gruppo
Dibattito

ili elementi di cui si & tenuto conto nella valutazione sono:

* conoscenga  der  contenuti  specifici dells)
disciplina;

s capacita di collegare 1 van argomenti e di
effettuare una rielaborazione personale;

* capacitd di usare correttamente la terminologia
specifica;

* inleresse per la matenia;

* impegnoe. sia scolastico che domestico, comel
rispasta ad un  ampliamento  delle  proprie|
conoscenze ¢ volonta di superare eventuali
difficalta;

* partecipazione al dialogo educativo:

= progressi effetlivamente compiuti nel corso

k dell'anno scolastico.

er la misurazione delle prove orali si fa riferimento alle

pposite griglhe valutative elaborate ¢ contenute nel PTOF

TESTI ¢ MATERIALLY » Libro consigliato

STRUMEN TTATL: e Articoli di quotidiani e riviste specializzate
« LIM

o  Materiali reperiti a livello multimediale

EM@HEJ&W in relazione alla programmazione curriculare & in rapporto aliz
fine dell'anno per la disciplina: preparazione di base e al grado di partecipagione al lavoro
olastico sonc stati raggiunti | seguentl obiettivi in terminl di
TEDESCO bilita e competenze;
Collegare la lingua stranlera con pil materle rispetto ai nod|
omuni evidenti
Comprensione orale e scritta globake e selettiva di testi di varia
atura.
== gSss ==t @Enn
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Produzione orale e scritta i testi pertinentl e coesi con

alteptici finalita; traduzione di frasi e brevi testida Ll a 12 e
iceversa relativa all’ indirizzo di studio

Interazione orale adeguata ad ogni situazione comunicativa
Utilizzare fe reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio,
icerca @ approfondimento disciplinare,

CONOSCENZE o CONTENUTI i :
odukas 1 Marketing und Werbung. Grammatica: suboardinate

nali con um,..Zu,. e damit, pubblicita e aggettivi & sostantivi utili

| UDA lla descrizione dei prodotti. Descrivere un  prodotto,
mprendere e scrivere una Rundschreiben (lettera circolare) e

m =

moduli) na Werbebrief (lettera pubblicitaria).

odubs 2 Geschaftspartner suchen. Grammatica: la  frase
nfinitiva (soggettiva e oggettiva), il verbo bitten e la sua
struzione. Lessico: Ambito della Produzione  (erzeugen,
ewinnen, herstellen\produzieren, anfertigen, anbauen).
lobalisierung und Weltmarkt © Die Europdische Union

odulo 3 Made in Germiany . Bekannte Produkte aus
utschland Deutsche Unternehmen und Internationales
utschland. Halien-Deutschiand : Handelspartner .
rammatica: il comparativo el superlativao

odula 4 Am Arbeitsplatz Ein Praktikum in Deutschiand. Die
ewerbung. Ein Vorstellungsgespriach Bewerbung mit
benslauf.Presentarsi,parlare delle proprie esperienze
olastiche e lavorative, Comprendene,/scrivere una domanda
‘impiego con curriculum
ABILITA"; Litilizzare in modo adeguato le strutture grammaticali e
intattiche complesse,
Consultare dizionario bilingue & monolingue come risorsa per
approfondimento e la produzione linguistica
Comprendere globalmente e in dettagho test autentici refativi
ila sfera di interessi o all’ indirizze di studi.
- Utilizzare strategie di lettura.
- Ricercare informazioni all'internc di testi complessi e di
pnieresse personale, quotidiano, sociale o professionale.
- Scrivere correttamente testi su tematiche coerenti com |
percorsi di studio.
- Descrivere n maniera-articolata esperienze ed eventi, relativi
E!F’j ]11bitu personale e sociale.

Amime Fingn Graficae Serv. per la S, Serviti Cormnmeesali Tl rkieni
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Interagire in conversazionl su teml di attualita, letterari of
rofessionali esprimendo a propria opinione ed esperienza

Comprendere | prodotti della comunicazione audiovisva. -
laborare prodotti multimediali {testl, Immagini, swoeni, Etc.J.|
_pnche con tecnologie digitali. I
etodologla espositiva ; - metodo comunicativo: prevede uso)
ella lingua come weicolo di interazione soclale e di
municazione all'internc della classe. La sola lingua utilizzata
urante le lezioni sard il tedesco, per permettere agli alunni di
vere il maggior mput linguistico possibile, Alla |ezlone
partecipata siaffianca la leziome frontale,
- Metodalogie attive: - presentare con chiarezza Il problema o il
tema da trattare , lezione dialogata guidata . cooperative learning
brain storming . gulda alla costruzione di mappe concettuali .
problem solving
i & fatto ricorso alia LIM presente in aula per esercitazioni d
Comprensione orale e per la vislone di sequenze video {materiale
didattico /o autentico), documentari e film. Lo stesso supporto
hia reso possibile anche la presentazione di materiali online /o
prodotti dagh studenti stessi.
CRITERI DI VALUTAZIONE: La wvalutazione ha tenuto conto, come da PTOF di Istituto,
dell'interesse degli allievi per gli argomenti propost;
dell'attenzione dimastrata; dell'impegno; della partecipazione al

dialogo educative e del progressi reaflzzati rispetto al llvellp di
partenza.

TESTI ¢ MATERIALT / Libro di testa, LIM, Materali reperiti a livello multimediale
STRUMENTI ADOTTATI:

dottare e normie di una corretta alimentazione, assumendo

wﬂﬂgﬂlﬂ partamenti responsabili ai fini della sicurezza e del mantenimento
lisciplina: lla salute dinamica.
iconoscere Mimportanza delle attivith motorie nel tempa.
SCIENZE MOTORIE e
SPORTIVE tifizzare | contenuti teorici, di principali sport individuali e di squadra,
r il benessere individuale e collettivo,

=== g == .
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CONOSCEN funzioni nutritive degli alimenti e gii efferti che hanno sul nostra
CONTENUTI TRATTATI: TRANISMO,

anc o i effetti del doping e delle droghe ai fini della prevenzione e della
moduli] sicurezza personale.

| @ strategle e regole di principall sport, il loro aspetto educative ¢
sociale.

| 'evoluzione del giochi e degli sport nella cultura e nella tradizione.

Mozioni sulle metodologie di allenamento,

PODULD 1 Wdentita & appartensnza
Blimentazione equilibrata.

jplimentazione e spart,

ort individuali e di sguadra.
ODULD 2 La cattiva alimentazione
li integraterl alimentari
| Diabete.
il Colesterolo,

| disturbi del comportamento alimentare: Anoressla — Bulimia -
[Dhesita.

IMODULD 3 Educazione alla salute (problematiche legate all'uso di
droghe, e doping).

| doping.
Le draghe.

PMODULD 4 Lo sport nella storia.

Lo sport nell'antichita. (Le Olimpiadi antiche)

A Fann Grafca o Sery, per a San. Servir Commerciali
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Le Olimpiadi moderne.
Le Paraolimpiadi.

Riscaldamento, allenamenta, defaticamento.

ABILITA':

per turare I'alimentazione relativa al fabbisogno quetidiano. Saper
ssumere comportamenti funzionali alla sicurezza e interpretare le
dinamiche afferanti al mondo sportive e all‘attivita fisica,

paper interpretare le diverse caratteristiche dei giochi e degli spart
nelle varie cultire.

Baper descrivere attivita ludiche, sportive e in ambiente naturale,

La metodologia utilizzata ha sempre cercato di coinvolgere |a totalita
Hegli studenti, sia nelle fasi di elaborazione che di organizzazione delle

ttivita, di valorizzare |a loro personalita, i mighorare Fautostima
Edi-.-'ldual: & favorire 'autocorresione degli errori, Si & dato infine
Epazio a varianti operative ed elaborazioni personali,

CRITERI DI VALUTAZIONE:

Fer le veritiche sono stati wtilizzati: questionari, attivita di ricerca
e prove orali;

La valutazione ha tenuto conto : dell'interesse degli alllevl per gl
rgomenti proposti; dell’attenzicne dimostrata; dell'impegno; defla
artecipazione al dialoge educativo e dei progressi realizzati rispetta al

ivello di partenza.

TEST! e MATERIALI /
STRUMENTI ADOTTATI:

Libro di testo, appuntl forniti dall'insegnante, video e video-lezioni di
gpprofondimento,

COMPETENZE RAGGIUNTE alla
fine dell*anno per la disciplina:

ECONOMIA AZIENDALE

Crestire il sistema delle rilévazioni aziendali,

Individunre ¢ accedere alla normativa civilistica e fiscale con particolare
riferimento alle attivita aziendal;,

Armm. Fanen Grafics p Loy pur b San, Servizl Commarciall Turisrmo
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Litilizzare | ststemi informativi aziendali e gli strumenti & comunicazione
miegratn 4 impresa per replizzare attivitd comunicative con riferimento 2
differenti comesti.

Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale ¢
ambientale, alla luce dei eriteri sulle responsabilith sociale d”impresa.

Apgplicare 1 principi e ali strumenti delln programmazione e del controlle di
gestiohe, analizzandone | risultak

Incpuadrare Uattivitd di maorketing nel cicle di vita dell"aziends ¢ realizzare
applicazioni con riferineento & specifich contesl e diverse politiche & mercate

CONOSCENZE o
CONTENUTI
THATTATI:

ianche atiraverso UDAG
moduli)

MODULD A, Redazione ¢ analisi dei bilanci dell'impresa
Comunicazione economigo-finanziarn

Cibiettivi, regobe ¢ strumenth della contabilizg genarale,

Il bilancio (contenoii interdisciplinari)

Mormativa civilissica sul bilancio,

Pringipi contobili nasdonali {O1C )

Bitancio IASTFRS.

Revisione begale dei conti.

Riglaborazione dello Staio parrimoniale e del Conto economice.
Analizi delin redditivita e defla produttivia:

Analisi delfa struturs patrimoniale.

Anahisi finanziana

Rendiconto Aintnziario

i1 Bilameio socis-ambientale.

MODULO B. 1l Reddito fiscale d'impresa.
Imposte direne che gravane sull impres,

IRES - IRAP.

Feddiy facale d™impresa,

Principi tributari di deducibifita dei costi.
Bleducibilivd ded costi inerenti alle immobilizzazioni,
Svalutazions dei crediti.

Valutazione fiscale delle nmanenze.

Tratiamento fiscale delle plusvalenze.

Nl
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Determinazione dell imponibile ¢ liguidarions dell TRAP & dellg imposte ul
reddit,
Dichiarazioni fiscali ¢ versamento delle imposte.

MO LOC, 1 controllo ¢ la gestione del costi dell’ impresa.
La contabilith mestionale.

Stewment] di rilevazione della contabilitd pestionnle.
Classificazione dei costi.

Comabilita o costi diretti {elirecr costing)

Contabilitd a cosn piend {fall cosrng),

Break avan analvsis.

Efficacia ed efficienm aziendale

Moduby I, Lo pianificazione ¢ la programmazione dell* impresa.
Stralegic aziendali.

Pianificazione strategice

Analisi dell" pmbiente estemo ¢ inferno,
Analisi SWOT

Contralle di gestione.

Budges

Costi standard,

Contralle budgetario.

Analiz degh scostamenti di costo e di fcava,
Reporting.

Piani axiendali,

Businesy plon

Module E. 1 finanriamenti delle imprese
Finanziamenn bacan delle imprese.

Fido bancario,

Apertura di-credito,

Sconto di cambiali,

Portafoelio salvo buon fine (s.b ).
Amticipe su fatture,

Factoring.

Mutui,

Leasing

Amm. Fnen Gmfica e

@ Mhakaring
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Fimanciald reporting, anmial report and feascind stotemens
Breximesy plan
ABILITA; Individuare l¢ imposte dirette che gravan sull"impresa,

Distinguere 1 concetti di reddito di bilancio ¢ reddio fiscale.
Individuare i principd tributari &i deducibilich der costh,
Applicare la normativa tributaria relativa ad ammortamenti, costi di

manutenzione ¢ riparazione, svaluiazione del credin, rimanenze di
migaezing, plusvalenze.

Dweterminaie 1a base imponibile [RES.

Determinare "IRES ¢ I'IRAP corrente ¢ il saldo da versare.
Individuare le funzioni e ghi stramenti della contabilith gestionale,
Individunre le fasi del controllo di pestione.

Anplizzare gh strurmenti di rilevazsone della contability gestionale,
Classificare i costi aziendali secondo criteri diversi,

Individusre e caratieristiche ¢ le finalitd detle different metedolegie di
calcodo dei costi

Caleslare i margini-di contribuzione,

Individuire gl obicifivi della break even analysis,

Caleolare ¢ rappresentare il punto di équilibrio,

Caleolure 1l costo del prodotio snputendo 1 costi indirett su base unica e su
base multipla aziendale,

Caleolare ¢ rppresentare il punto di equilibrio,

Analizeare gli effetti delle variazioni dei costi e dei ricavi sulla redditivit,
Anglizeare le caranteristiche giuridiche ¢ teeniche delle opérnsioni di
smobilizeo dei crediti commerciali.

Confrontare il contratte di factoring com le altre opermziont di smobilizze dei
crediti commerciali.

Riconoscere ke carmtteristiche delle stritegie di corporate, di business e
Funzicngli.

Individuare [& fasi del processo di planificeeone strateg e

Individware gli scopi e gh strumenti del contrello di gestione,
Individuare |¢ furetloni ¢ gl elementi del budger.

Redigere il budget.

Hedigere un business plan m siluadioni operative semplificate,

SN === e EE===
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METODOLOGIE:

Didatticn laboratorinle

[Dahare

Escroitazioni guidate

CLIL {per § moduli su indicati)
Lezione frontnle

Lezione interatiiva

Stado < cas

Cooperative leaming

CRITERI DI
VALUTAZIONE:

Conoscenea dei contenuts, abilith/ca pacitih nell applcazions dei contenutl,
1w lesl @ o) shnbesi @ di Fare collegamenti, compebenze acguisite. utilizeo
del linguaggio specifico della disciplini,

ITmpegno e inferesse mosiraio, progressi compiuti nel corso dell”anno
seolastice ¢ guanio stabilito nel PTOF

TESTI e MATERIALL /
STRUMENTI
ADOTTATI:

Libro di testo

Codice civile.

Articoli tratti da rivisie e quatidiani.
Casi aziendali.

LIM

Contenuti digitali.

disciplina:

LINGUA INGLESE

CONVERSAZIONE IN

COMPETENZE RAGGIUNTE » Saper interagire in lingua inglese in ogni ambito e
alla fine dell'anno per la

conlesto comunicativo e professionale. utilizzando i
linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, al
livello B1/B2 del quadro comune europeo di
nferimento per le ingne (QCER).

* Comprendere globalmente e nel dettaglio testi,
articoli e documenti orali sul commercio
intemmazionale, sull ‘e-commerce, sulle tipologie
d'aziende ¢ societd, sul marketing, sui servizi
bancari e la borsa.

« Comprendere i dati contenuti nei documenti di
pagamento e di accompagnamento al rasporto
Merel.

¢ Comprendere globalmente e nel dettaglio testi,
articoli e documenti orali sulla globalizzazione, |
sisol vantaggi ¢ svantaggi. le sue conseguenze e
alcune strategie delle aziende globali.

A Rl _§

(ahca @ Sy pr T San Servz Commerciall !l.nsrn:l
Comismnicanone = Ay, Su»:lrlt
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Comprendere globalmente e nel dettaglio test,
articoli e documenti orali sulla responsabilita sociale
di impresa, il business sostenibile, il commercio
equa, il microcredito e IMinvestimenio etico.
Comprendere globalmente e nel dettagho testi,
articoli ¢ documenti orali refativi alla storia. alle
istituaoni e alle politiche economiche e sociah

dell’ Unione Europea.

CONOSCENZE o CONTENUTI
TRATTATL:

{anche attraverso DA o moduli)

MODULO O

Approfondimenti su International trade ¢ Business
OTEANISELOn.

MODULO 1

L

MODULO 2

« COMPETENZE: understanding and giving
« CONOSCENZE: Banking services, online

= SKILLS AND VOCABULARY': reading

COMPETENZE: understanding and giving
information about the market, marketing and the
marketing mix, writing enquiries and replies:

CONOSCENZE: the market, market research, e-
mirketing, market position (SWOT analysis), the
Four Ps, marketing mix;

SKILLS AND VOCABULARY : reading
comprehension, report on the text, asking and
answering guestions, understanding information,
asking and giving information the market and
marketing ¢ lessico connesso con gli argomenti
trattati,

information about banking services;

banking, the Stock Exchange

Amm. Fanan Grafea &
& Marketing Comuricaiicne

comprehension. report on the text, usking. and

Sery. per ka han. Servizl Commesall Tuiridrno
& Ass. Soiakl
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answering questions, understanding information,
asking and giving information about banking ¢
lessico connesso con gli argomenti trattati,

MODULO 3

o COMPETENZE: understanding and giving
information about globalization:

= CONOSCENZE: Globalisation and
Crlocalization.

s SKILLS AND VOCABULARY : reading
comprehension, report on the text, asking and
answering guestions, understanding information
about globalization and glocalization e lessico
connesso con gli arpomenti trattati.

MODULO 4

= COMPETENZE: understanding and giving
information about business ethics and green
economy. understanding and dealing with
documents in business, .

« CONOSCENZE: business ethics and green |
economy. documents in business.

« SKILLS AND VOCABULARY': reading
comprehension, report on the text, asking and
answering questions, understanding information
about business ethic and green economy, lessico
connesso con gli argomenti trattati.

MODULO S

« COMPETENZE: understanding and giving
mformation about the EL,

s CONOSCENZE: the ELIL

« SKILLS AND VOCABULARY: reading

comprehension, report on the text, asking and
answering questions, understanding information

#mm. Finan Graficae i, e San Servigl Commerciali
o Markatieg Camiinicagang = At Sociale
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and talking about the EU. lessico connesso ¢on
gl argomenti tratiati.

AB *. s [Interagire in conversazioni Su temi di attualita,
letierari o professionali esprimendo la propria
opinione ed cspenenza;

o Ultilizzare strategie nell"interazione e
nell"esposizione orale in relazione agh elementi di
contesto,

¢ Comprendere & interpretare testi scritti e orali in
lingua standard, anche estesi, riguardanti argoment
noti d'attualita, di studio e lavoro, cogliendone i
concetti principali ¢ gli elementi di detiaghio.

o Comprendere ¢ interpretare dettagli e punto di vista
in testi scritti relativamente complessi fguardanti
argomenti di attualita, di studio e di lavoro.

ME 1E: Le metodologie di lavoro pi utilizzate sono state:
metodo comunicativo: uso della lingua come veicolo di
interazione sociale ¢ di comunicazione all'interno della
classe. La sola lingua utilizzata durante le lezioni ¢ stata
I'inglese, per permeticre aghi alunni di avere il maggior

input linguistico possibile. Alla lezione partecipata sono
stati affiancati:

s Leamning by doing
e Cooperative learming
s Peer Tworing /Peer collaboration
+ Role - plaving
« Brain storming
s LIM presente in aula per esercitazioni di
comprensione orale ¢ per la visione di sequenze
video (materiale didattico efo autentico),
documentari ¢ film. Lo stesso supporto ha reso
possibile anche la presentazione di materiaki
online ¢/o prodotti dagli studenti stessi.

&, Finan Grafica & Sery. perla San Servel Commssrali Turdmn

& Maraeting Ceenanicazione & Ass, Soclale
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» Didattica a distanza attraverso la piattaforma |
Google Meet (per i casi di positivita al Covid-19)
TERI M V. LIONE: 1 eriteri di valutazione adottati sono stan quelli stabiliti a
livello dipartimentale e riportati nel FTOF d'istituto. Fssi
hanno riguardato sia le prove scritte che quelle orali,
Per le esercitazioni scritte gli indicator valuiati sono statj
b seguenti:
I
®  Correllerza grammaticale
s Lessico ,
* Funzioni comunicative
+ Comprensione
* Produzione (coesione, correttezza linguistica,
layout, contenuto)
Per le prove orali, in linea con quanto riportato dal
PTOF, gl indicatori sono stati | seguenti:
* Comprensione /produzione {interactive
communication)
»  Applicazione
(Erammar/vocabulary/pronunciation)
T e MAT / Il testo di riferimento & stato *Business Expent’ edito da
STRL TIADOTTATI: Pearson adottato per la disciplina Lingua Inglesc ¢
materiale tratto da interner
Gili strumenti;
& Mappe concettuali
« Computer
s LIM
* Materiale multimediale

A, Fiaan Grrafice &
& flarketing Comunicananie
T T T
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COMPETENZE viluppare un maturo senso critico ¢ un personale progetto
fine detl*anno per la disciplina: 1 vita rifleftendo sulla propria identita nel confronto con il
essaggio cristiano, aperto all’esercizio della giustizia e

RELIGIONE della solidarietd in un contesto multiculturale,

IC : NTENLTI Cristianesimo - Ebraismo ~ [slamismo

|TRATTATI: [nduismo — Buddismo — Confucianesimo

(tunche attraverso UDA o modulil ] concetto di Amore cristiano
[."amore per gli altri e per il creato

ABILITA": Conoscere le onigini € lo sviluppo delle grandi religioni
individuando gli aspetti pit importanti del dialogo
jnterreligiose.
Conoscere il concetto di Amore cristiana
Dialogo in classe sulle problematiche religiose atfrontate.
Lezione frontale.

| Lavori di approfondimento di gruppo per aree di interesse
-on rappresentaziond grafiche,

Discussione finale alla luce della maturazione personale.
Compito di realtd

CRITERI DI VALUTAZIONE: 19 Livello di partenza e condizion] socio-cultumli;
2 Livello di apprendimento raggiunto;

3% Maturitia di rapporio con docenti e compagni;
i Impepno personale ¢ partecipazione;

5% Capacita di ricerca a livello personale;

° Capacita di rcerca interdisciplinare;

7% Capacith di formulazione orale ¢ scritta.

TESTIe MATERIALLY Libro di testo, LIM. PC
i.:;"IRLIMENTI ADOTTATIL:

Arrem, Finan Grafica e ey, e s San. Seryipi Cosmmerciall Tureamo
& hfarkating Coenunicazane @ Ais tociale
e — E—w S =
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ELENCO DEI LIBRI DI TESTO
MATERIA AUTORE TITOLO EDITORE
italiana G Baldi-5.Giusso- Le Oceasioni della Letteratura 2 —
M.Razetti _Edizione Nuove Esame di Stato
P (i, De Vecchi — G. La Nostra Avventura 2 Edizione verde
=i i - ’ o
. Giovannetti Societd, Economia, Teenologia B Mondador:
s M. Bergamini - Matematica, Rosso 2°Ed. - Vol4 con )
Matematica G Barozs tutor (LDM) Zanichelli |
. F.Bentini- B.Bettinelli - | Business Expernt Edizione Nuovo Esame Pearson
ki I e .
BB IRgu K. O'Malley di Stato | Longman
b Ve P Bonelli-R.Pavan Handelsplatz +CEiI'_;IiF3 Volume + CD i
Montali Gabriella
Lingua Tedessa Mandelli Czemohous | NaKlar ! 2 - Edizione con Activebook | Lang Edizion:
Linzi Nadja
Diritto Ranchetti Pioka Corso di D‘L_ﬂl‘tl:! 3 EdJEIﬂ!'IE ~ Diritta Fasichall
Civile ¢ Commierciale
Economia Futuro Impresa UP3-Libro misto con
Azlendale Barale Rascioni Rieci | Libro digitale — Corso di Economia Tramoniana
Aziendale per la classe 5
I Mondo dell’ Economia Volume per il
Economia Politica | Righi Bellotti — C. Selmi | Secondo Biennio — Corso di Economia Zanichell: |
:_’Pﬂlitica
. Informatica & Impresa Edizione Blu per 1
i P - Tty ; ?
| Informatica R "'J:E:ﬂ g:; . Amministrazione Finanza ¢ Marketing ¢ Hoepli
i 4 Realzioni Internazionale |
—— — Diario di Seienze Moloric ¢ Sportive |
it Vicini Marisa Approfondimenti di teoria. Regolamenti Archimede
dei giochi sportivi, Gesti arbitrali
s A, Pisci— M. All’ombra del sicomoro Nuova Edizione
REI & 1
| 1gone He 1 Vilutge+Ebook Moriatti Sceola
Scienza delle Dispense prodotte dal
Finanze (ins. opz.} docente
Conversaz, in Materiali prodotti dal |
{ Inglese (fns. ap=_) docente |

E==e gEes cooe gERe
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8 VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

VERIFICHE E TIPOLOGIE DI VERIFICHE

- Collogui individuali
= Prove strutfurate @ semi-struffurate
= Quesitl & risposta singola o multipla
= Trattazione sintelica di argoment
- Soluzione di casi aziendali
- Analisn del testo
Articoli, interviste e leftere
| - Esercitazioni al computer

8.1 Criteri di valutazione

Il Consiglio di Classe ha privilegiato la valutazione formativa, in modo tale da fornire agli studenti le |
continue e necessarie informazioni sui livelli di apprendimento, Mella valutazione sommativa, oltre al profitto. |
accerizto mediante le- vare prove di verifica, ¢ stato tenuto presente il livello motivazionale
all"apprendimento, rilevato mediante osservazione diretta degli alunni sulls base dei seguenti indicator:

partecipazione

frequeniza

I PR

Interesse

effettivo progresso ed avanzamento del singolo nel percorso formativo - didattico rispetto ai Livelli di I
pirienzi

Il Consiglio di Classe ha deciso di adottare i eriters di valutazione riportati nella tabelln allegata, tenuto
conto dei relativi livelli tassonamici approvati dal Collegio dei Docenti. La valutazione & espressa in decimi.

Il grave ostacolo dell’uniformitd valutativa deriva dall’vso di un linguaggio soggetiivo: &
fondamentale quindi standardizzare la terminologia sia nel significante che nel significato. E” stata adottata
and scala di misurazione a 7 livelli (secondo i eniteri docimologict pit affermati):

LIVELLO TERMINE CORRISPONDENZA NUMERICA

Crravemente msufficienie
Insufficiente
Accettabile
Sufficiente
Discrete

Graficae Sere, per 18 San Soryiz Commercial
Camunicaziane o Az Lochle
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| termini devono assumere un significato univoco per ognuna delle tre competenze oggetto di
valutazione,

8.2  Criteri attribuzione credito

[ Comdrglis di Closse, nella valurazeene del credito scolssnon, artenendosi o cated stabibi dallh normativa ﬁEunm / tabelly |
credi, proceders all'assegnazsone del celatvo punteggio sulla base de seguenn coten
-si valuterd posatvamente un percorss didutticn brieare e senza debin format
-8 valuretanmo [I'l:r":li.h.".'ill'ntnhl.' Fasdurts  dells I:'ra:t'l.l.ﬁun scolastica, imieresse ¢ la pagrecipaxions «l dialogo
educaive;
-5 prenderinnn in consderazione, infine, o partecipamone ad uttivith complementan e mregranmve ed evennial
credit formany,

Per il corrente anno scolastico 1l credito scolastico @ attribuito fino a un massimo di cinguanta punti,
I consigli di classe attribuiscono il credito sulla base della Tabella di cui all’allegato A del D. Lis
6272017, nonche delle indicazioni fornite nell’ Art. 11 dell” O.M. 65 del 14/03/2022, e procedonn =

convertire il suddetto credito in cinquantesimi sulla base della tabella 1 di cui allallepato C della
suddetta Ordinanza.

Ie pﬂﬂitﬂjﬂl’ﬁ il fﬂﬂl:gil:l det Docenti ka deliberais | adozione dei ﬂgu-:mi INDICATORI T |'actribwsone, nell ambio
telin relativa banda, del punteggio aguiuntivo relativo al credito scolastieo:

Assiduita e frequenza {non pid di 25 g/ 125 ore di assenza)

Impegno & partecipazions al dialogo educative | media doi voti non inferiore s 7 1
Partecipazione ad sitivitd complementan ad infegrative;

Crediti formaiivi estemi;

Giudizio relativo alia Religione carolica e/o ativith altemnative inon inferiore a Bupno);
Woto di condodta { o inferiore wd § )

Amtiviti di AlternanzaPCTO {vor'giudiz=o non inferiore a 85,

il Fum:gglﬂ aggiuntive sard aitribulid in presenza di almeno 4 dei soddenti indicator

-qt.'.hL.h-h-u.-r-\J—

B R
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8.2 Griglie di valutazione

Grigha di valutazione 1 & 1 prova secondo l2 disposizioni del D.M, 769/18 ¢ Conversione del punteggio
‘ in base, rispettivamente, a 15 ¢ 10, secondo Tabella 2 e 3 allegato C

L simulazione della 1] prova seritta @ stata svolta in data 13/05°2022.

| Griglia di valutazione del colloquio nazionale - Allegato A
| a simulazione del colloguin & stata svolta in data 20042022

E=Bs EEsE === -
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