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"Awiso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e deglistudentie per la socialità e l'accoglienza" -Ptogramma operativo nazionale (PON e POC)

"Per la scuola - competenze e ambienti per l'apprendimento" 2Ol4-2O20 - Asse I - lstruzione -Obiettivi Specifici

10.1, 10.2 e 10.3 -Azioni 10.1.1, LO.2.2 e 10.3.1- Awiso pubblico prot. n.33956 del 18 maggio2022

PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-499 - CUP 134C220O0880OO1 - TITOLO "Ri-aggreghiamoci"

All'Albo Pretorio-Amm inistrazione trasparente
Al Sito web del!'lstituto

AgliAtti

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI PER lt RECLUTAMENTO DITUTOR interni all'lstituzione scolastica per i

moduli "Laboratorio di Spagnolo", "Educare ad amare", "Can you speak English?", "Giochi
matematici" ed "Economia circolare".
PROG ETTO 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-499 - TITOLO "Ri-aggreghiamoci"

IL D!RIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'Awiso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 "Awiso pubblico per la realizzazione di percorsi

educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e

l'accoglienza" - Programma operativo nazionale (PON e POC) "Per la scuola - competenze e ambienti per

l'apprendimento" 2014-2020 - Asse I - lstruzione -Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 70.2.2 e

10.3.1;

CONSIDERATO che nell'Awiso sono stati definiti termini e modalità di presentazione delle candidature delle
lstituzioni scolastiche statali e paritarie non commerciali e dei CPIA nel sistema "gestione degli interventi (GPU)"

e la successiva trasmissione del piano firmato digitalmente dal dirigente scolastico/coordinatore delle attività
educative e didattiche sulla piattaforma finanziaria "sistema informativo fondi (SlF) 2020";

CONSTDERATO che nel suddetto Avviso sono inoltre delineati i requisiti di ammissibilità e i criteri di valutazione
delle candidature secondo parametri e priorità prestabiliti;

RIIEVATO che le disposizioni di cui all'articolo 41 del citato decreto-legge 16 luglio 2O2O, n.76, convertito, con

modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n.120, prevedono la generazione del codice unico di progetto (CUP)

già in fase di autorizzazione del progetto stesso;

VISTE le graduatorie definitive pubblicate sul sito regionale di competenza con nota prot. 53465 del2tlO6l2O22;

VISTO l'Awiso pubblico prot. AOOGABMI-53714 del 21 GIUGNO 2022 con cui il Dirigente dell'Autorità Gestione
approva la graduatoria ed il progetto è formalmente autorizzato e questa scuola è collocata utilmente in graduatoria
per il piano integrato della spesa relativa alla programmazione deifondistrutturali 207412020, attività messe a
bando con la medesima circolare con finanziamento atotale carico del Programma Operativo Nazionale -

VISTO il verbale n. 3 del 24110120t6 collegio dei Docenti in cui approva la richiesta di presentazione, da
parte di quest'lstituto, del progetto redatto secondo il bando;

vn Gn^risct - 8103t - AVERSA - DtsrRETro I 5 - TEL 081100A1627 - F§( 081/503283r
Cod. Flsc.9OO3064(f 10 - Cod. mecc CE|S027OO7 - Slto lntemet: www.mattelaversa.it - E-mallceis02T0oT@lsùuzione.it





VISTA la delibera del Consiglio d'lstituto n. 5 del 25170120t6 di adesione ai Progetti Fondi Strutturali
Europei PON 2014-2020;

VISTA la nota del M.P.l. Unità di missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza Prot. n'AOODGABMI-53714 del

21 giugno 2022- Procedura PON FSE "Competenze per lo Sviluppo" 20L412020 che ha autorizzato questa scuola ad

attuare i I P rogetto 10.2.2A-F D RPOC-CA-2022-499;

PRESO ATTO CHE la pubblicazione della nota MIUR Prot. n'AOOGABMI-537L4 del 21 giugno 2022 rappresenta,

anche per le lstituzioni Scolastiche attuatrici, la formale autorizzazione all'awio delle attività e che detta data

determina anche l'inizio dell'ammissibilità deicosti e l'awio immediato delle attività;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VTSTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VTSTO il decreto di variazione prot. n. 908 del L41O912022 con cui il progetto è stato assunto in bilancio per

l'im porto di 46.458,90;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VTSTO il D.l. n. 129 del 28lOBl2Ot8, Nuovo Regolamento amministrativo-contabile delle Scuole;

VISTO il D.P.R. N" 275/99, Regolamento dell'autonomia;

VISTO il bando di selezione per il reclutamento di personale interno per le figure di referente valutazione,

referente pubblicità, figura di supporto gestionale, figura di supporto operativo, tutor ed esperto, prot. n.

t29t8 del2al0912022;

CONSIDERATO che nel bando di selezione per il reclutamento del personale interno per le figure di referente

valutazione, referente pubblicità, figura di supporto gestionale, figura di supporto operativo, tutor ed

esperto, prot. n. L2918 del 2a1O912022 non è stato specificato che la figura di tutor deve essere

individuata all'interno del Consiglio di classe a prescindere dal tipo di modulo, come deliberato dal

Collegio dei docenti nelverbale n. 2 del L2lO9l2O22;

TENUTO CONTO che restano valide le domande già presentate;

PRESO ATTO che non sono pervenute istanze da parte di docenti dei Consigli di classe per i moduli "Laboratorio

di Spagnolo", "Educare ad amare", "Can you speak English?" "Giochi matematici" ed "Economia circolare"

DECRETA

[a riapertura dei termini per la presentazione di candidature da parte di docenti dei Consigli delle classi

impegnate nei modulidi cui all'oggetto.

lltutor sarà impegnato per n. 30 ore. ll titolo di accesso previsto è diploma/laurea e i compiti da svolgere sono i

seguenti:

IITUTOR
1. predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti

dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e

com petenze da acquisire;
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2. Ha cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,

l'orario di inizio e fine lezione, accerta l'awenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma

del patto formativo;
3. Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri consecutivi;

4. Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

5. Si lnterfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando

che l'intervento venga effettuato;
6. Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta

dell'intervento sul curricolare;
7. lnserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU;

8. Carica a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici e

l'informativa per il consenso dei corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore e non potrà essere

revocato per l'intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, l'alunno potrà essere

ammesso alla frequenza.

I Requisiti di ammissione e griglia valutazaone
I requisiti di ammissione sono quelli indicati nell'Allegato 2.

Il periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell'incarico
I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal 2Ùlt1.l2022 e dovranno essere completati entro il
}tl}gl21zr. La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la

propria disponibilità in tale periodo.

Modalità e termini di partecipazione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCTUSIVAMENTE sugli appositi modelli (AIl. 1 - istanza di

partecipazione; All. 2 - scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell'lstituto all'indirizzo

www.matteiaversa.it, firmata in calce e con allegatiil curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia

di un documento di riconoscimento, pena l'esctusione, deve essere consegnata a mano presso la segreteria

dell'istituto oppure tramite posta elettronica all'indirizzo CE15027007@pec.istruzione.it.

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre Ie ore 12.00 del giorno 25lt0l2022.
Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull'oggetto della e-mail dovrà essere indicato il

mittente e la dicitura "ISTANZA SELEZTONE TUTOR - Progetto PON/FSE 10.2.2A-FDRPOC'CA-2022499'TITOLO

"Ri-aggreghiamoci".

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche

se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della e-mail.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere:

- I dati anagrafici

- L'indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito delle

credenziali per l'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- La descrizione deltitolo distudio
- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella

E deve essere corredata di:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione ititoli
previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione diveridicità delle dichiarazioni rese;

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line "Gestione Programmazione Unitaria - GPU";
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- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità.

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria
La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente scolastico.
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello diautovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di
scadenza del presente Awiso e l'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.matteiaversa.it, nell'apposita sez. di
"Pubblicità Legale - Albo on-line".

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne rawisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.

ln caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva.
La graduatoria prowisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.matteiaversa.it, nell'apposita sez. di
"Pubblicità Legale - Albo on-line".
L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata dei Moduli.
ln caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione
del bando, si procederà alla surroga.

ln caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio:

- Candidato più giovane

- Sorteggio

Incarichie compensi
L'attribuzione avverrà attraverso prowedimentidi incarico direttamente con il docente prescelto.
ll trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del progetto
previo espletamento da parte dell'incaricato ditutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque,
solo a seguito dell'effettiva erogazione dei FondiComunitari, cuifa riferimento l'incarico, da parte del MIUR.
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
ll responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico, Dott. Giuseppe MANICA.

ll presente awiso viene pubblicato sulsito web della Scuola www.matteiaversa.it, nell'apposita sez. di "Pubblicità

H ffi@ffi pl,,ffi

Legale - Albo on-line".

Scolastico
MANICA
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Allegato 1 istanza di partecipazione

pRocETTO 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-499 - CUp !34c22fl)088(x)01- TITOLO "Ri-aggreghiamoci"

At DIRIGENTE SCOTASTICO

ISISS "E. MATTEI" - AVERSA

OGGETTO: domanda di partecipazaone per la selezione interna diTutor

lL/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA

PROVINCIA

vtAlPtAZTA/CORSO

CAP

TELEFONO

E-MAIL

TITOLO DISTUDIO

t-Tt tl_l

! orelouA/LAUREA (sPECtFtcARE):
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CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura diselezione di cui all'oggetto e diessere inserito/a nella graduatoria di:

! rutor

per le attività del pRoceTTo 10.2.2A-FDRpoc-cA-2o22-499 - CUP 134C220O0880001- TlToLo "Ri-aggreghiamoci"

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 45 del DPR 281L212000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e

dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

Sotto la personale responsabilità di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- godere dei diritticivilie politici;

- non aver riportato condanne penalie non essere destinatario di prowedimentiche riguardano l'applicazione

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente Awiso;

- aver preso visione dell'Awiso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;

Come previsto dall'Awiso, allega:

- copia di un documento di identità volido;

- Curriculum Vitoe in formato eurcpeo con indicati i riferimenti dei titoli valutoti di cui all'allegato 2
Tabell a di o utovo luta zion e.

lnformativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2OLG|679, per iltrattamento
dei dati personali dei dipendenti

ll/la sottoscritto/a con la presente, aisensidegliarticoli 13 e 23 delD.Lgs. L96|2OO3 e successive modificazioni

ed integrazioni,
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Titolo modulo

Can you speak English?

Laboratorio di Spagnolo

Educare ad amare

Economia circolare e industria 4.0
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L'lstituto ISISS E. MATTEI al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali

forniti dallo/la sottoscritto/a.

Aversa,
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Allegato 2 - Scheda di autovalutazione

PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-CA-2O22499 - CUP !34C220@880001-TITOLO "Ri-aggreghiamoci"

Griglia valutazione AWISO Dl SELEZIONE PERSONALE INTERNO

TUTOR

Aversa, Firma
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Tabella divalutazione Punteggio
Punteggio

a cura
candidato

Punteggio
a cura
Ufficio

1

Esperienze pregresse inerenti al settore di
pertinenza

Tutor in corsi PON/POR

Tutor nel percorso di Alternanza Scuola Lavoro
(PCro)

Punti 2 per ogni esperienza
max pp 10

Punti 2 per ogni esperienza
max pp 10

2

Titoli culturali e certificazioni rilasciati da

Università, Enti qualificati Associazioni di

settore/categoria

Dottorato di ricerca

Master, Corsi di specializzazione/di

perfezionamento

Punti 3

Punti 1 per ogni titolo
max pp 5

3

Pubblicazioni Punti 1 per ogni
pubblicazione
max pp 6

4
Conoscenza e pratica di strumenti diclasse
digitale (ad esempio Classroom diGoogle) Punti 5

5
Competenze informatiche certificate Punti 2 per ogni

certificazione
max pp 6

Totale Punti 45


