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18.1.5.8. "E. MATTEI"-AVERSA

Prot. 0003742 del 17/03/2023

VIl (Uscita) “SCUOLA VIVA” — ANNUALITA’ 2021/2022

PROGRAMMA REGIONE CAMPANIA FSE+ 2021-2027-CU 86 CE
D.G.R. n. 362 del 04/08/2021-D. D. n. 506 del01/10/2021 prorogato con D. D. n. 683 del 02/12/2021

Ai docenti
All'Albo
Al sito web

OGGETTO: Avviso selezione personale interno docente/codocente/tutor

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, con il quale &
stato approvatoI'Avviso “Manifestazione diinteresse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, rivolto alle
Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 683 del 02/12/2021, pubblicato sul BURC n° 114 del 13/12/2021, con cui &
stata disposta la proroga, al 14/12/2021, del termine discadenza per la presentazione, da parte degli Istituti
Scolastici, delle proposte progettuali;

VISTO il DD n® 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n. 47 del 31/05/2022, ha approvato le risultanze
istruttorie del Nucleo di valutazione relative agli allegati A (elenco progetti non ammessi alla fase della
valutazione tecnica), B (elenco progettiidonei e finanziabili) e C (elenco progetti non idonei e non finanziabili);

VISTO il DD n. 452del 22/09/2022 ha disposto integrazioni e rettifiche al DD n. 263 del 31/05/2022;

VISTO il DD n. 504 del 05/10/2022 con il quale & stato approvato lo schema di atto di concessione da stipulare
con i soggetti heneficiari;

CONSIDERATO che con lo stesso DD n. 504 del 05/10/2022, cosicome rettificato dal DD n. 536 del

20/10/2022, & stato approvato I'elenco dei progettiammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito
il progetto presentato da questo Istituto dal titolo “IN VIAGGIO TRA SCUOLA E TERRITORIO...Percorsi per non
disperdersi 5” finanziato per euro 50.000,00;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto “IN VIAGGIO TRA SCUOLA E TERRITORIO...Percorsi per non
disperdersi 5” & necessario avvalersi di personale interno docente/codocente/tutor e che i tutor devono
essere docentidialmeno una delle classiiscritte al modulo a cui partecipano,

EMANA

il presente Avviso per la selezione di personale interno DOCENTE/CODOCENTE E TUTOR per I’attuazione del
PR specificato in oggetto, annualita 2022/23, formato dai seguenti moduli tematici:

Moduli Numero ore | Destinatari
1 | LABORATORIO DI SCRITTURA CREATIVA 5 40 4 B/TG — 17 STUDENTI
4 C/TG — 8 STUDENTI
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2 | ILTUOESTRO S 50 3 B/SS— 18 STUDENTI
3 C/SS— 11 STUDENTI
3 | CONOSCERE LA REALTA’ AZIENDALE E LE RISORSE 50 4 B/SS —9STUDENTI
ECONOMICHE DEL TERRITORIO 5 4 C/SS— 19 STUDENTI
4 A/TA — 5STUDENTI
4 | TEST..MIPREPARO PER LA SCELTA 30 4 A/SS— 16 STUDENTI
4 B/SS — 12 STUDENTI
5 | LABORATORIO DI ANIMAZIONE 40 3 B/SS— 18 STUDENTI
SOCIALE/TURISTICO 2 3 C/SS— 11 STUDENTI
6 | GIOCHIAMO CON | NUMERI 30 3 A/SS— 20 STUDENTI
3 C/SS-11STUDENTI
7 | LABORATORIO DI ITALIANO PER IL BIENNIO 30 25 STUDENTI DEL BIENNIO DI TUTTI
GLI INDIRIZZI

La selezione sara effettuata, ainsindacabile giudizio,dal Gruppo di Progetto in base alle esigenze organizzative

e difunzionamento ed a seguito dicomparazione dei curricula, tenendo conto deiseguenticriteridivalutazione:

servizio svolto nel campo di formazione richiesto;
precedenti esperienze in ambito formativo e didattico;
esperienze pregresse in progetti comunitari.

Si specificano di seguito i compiti del docente/codocente e del tutor.

Compiti del docente/codocente

definire le verifiche in itinere;

partecipare agliincontri propedeutici alla realizzazione delle attivita ed in itinere;

firmare il registro cartaceo giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno;

predisporre la relazione finale sull'intervento svolto contenente: 1. Obiettivi e risultati ottenuti, 2. Metodologia
didattica, 3. Profilo didattico sulle competenze acquisite;

collaborare con il referente per il monitoraggio fisico.

Compiti del tutor

facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con gli esperti/docenti/codocentinella conduzione
delle attivita del progetto.

curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti/ docenti /codocenti e la propria, I'orario d'inizio e fine della lezione;

segnalare al DS in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard
previsto;

curare il monitoraggio fisico del corso, contattando i corsisti in caso di assenza ingiustificata;

mantenere il contatto coni Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento
sul curriculare,
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e provvedere a produrre in forma cartacea ed a conservare agli atti tutti i documenti prodotti nel corso delle attivita
progettuali;
s Terminato il corso, provvede a consegnare gli attestati di partecipazione ai singoli_corsisti.

Gliaspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta sull'allegato
modello, entro e non oltre le ore 12:00 del 2-503/2023 tramite posta elettronica ordinaria o certificata
specificando nell’'oggetto della mail “Doemanda per la funzione di docente/codocente/tutor nel “Programma
Scuola Viva - | annualita- Programmazione 2021-2027" o consegnata a mano presso gli uffici di segreteria.
Info: CEIS027007@istruzione.it - CEIS027007@pec.istruzione.it

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno insieme alladomanda i seguenti documenti completi in
ogni parte:
a. Curriculum vitae modello europeo in cui si evidenziano le competenze richieste;
b. Dichiarazione a svolgere I'incarico senza riserva e nei tempi necessari all’attuazione del piano
formativo;
c. Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L 196/03 e successive integrazioni e
modifiche;
d. Fotocopia del documento di identita.

Non saranno ritenute valide le domande pervenute oltre il termine fissato o quelle domande pervenute e
protocollate prima della data di pubblicazione del presente Avviso.

L'lstituto, sulla base dei curriculi presentati, selezionerail personale ritenuto piti idoneo al quale sara proposto
un contratto lavorativo a tempo determinato. Il trattamento economico del personale selezionato sara di €
35,00 lordi peri Docenti/Codocentie di € 17,50 lordi peri Tutor in base ai parametri fissati dal Manuale delle
procedure digestione P.O.R. Campania FSE.

Il presente Avviso & reso pubblico mediante comunicazione interna e affissione all'Albo.
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Allegato
Al Dirigente Scolastico
dell'ISISS “E. Mattei” di Aversa

Oggetto: domanda di partecipazione all’Avviso di selezione di «personale interno» per la realizzazione del
Programma “SCUOLA VIVA” — | ANNUALITA’ Programmazione 2021-2027.

Il/1a Sottoscritto/a nato/a il
residente a ; via Jtel
cell. , e-mail codice Fiscale

presa visione del bando per la selezione di personale interno nell’lambito in oggetto;
chiede
di partecipare alla selezione in qualita di Docente/Codocente/Tutor per il Percorso formativo

seguente: (indicare il titolo del
modulo)

[l/la Sottoscritto/a dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00:

1. di essere a conoscenza che le attivita didattiche si svolgono in orario scolastico pomeridiano e/o durante
periodi di vacanza;

2.diavere titolo per svolgere I'incarico richiesto;

3.diavere preso visione e di condividere le finalita e gli obiettivi didattici del percorso formativo;

4.diessere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve secondo il calendario programmato.

A tal fine allega il Curriculumvitae in formato europeo dettagliato e sottoscritto compostodan. pagine.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste
dall’Avviso di selezione.

Ai sensidel D.L.196 del 30/06/2003, si autorizza I'amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del bando di selezione in oggetto.

Data __ _ Firma




