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«,E 13 Ao ‘ Agli esperti
A tutte le Scuole provincia di Caserta
All’Albo

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI
ESPERTI ESTERNI

Progetto PON “Inclusione sociale e lotta al disagio” Codice Autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-114
TITOLO PROGETTO: “Percorsi per non disperdersi...il viaggio continua”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014 —
2020

VISTO I’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita;

VISTA la Comunicazione del MIUR Prot. n. AOODGEFID/31700 del 24 Luglio 2017, con la quale viene
formalmente autorizzato a questo istituto il progetto PON presentato nell’ambito dell’avviso sopradetto e
contraddistinto dal codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-114;

CONSIDERATO che il progetto dal titolo “Percorsi per non disperdersi...il viaggio continua” ¢ stato
finanziato per un importo complessivo pari a € 44.905.20;

CONSIDERATO che la nota sopraindicata inviata dall’Ufficio Scolastico Regionale costituisce la formale
autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita della spesa;

VISTO il decreto di variazione n. 608 del 5/10/2017 con cui il Progetto ¢ stato assunto in bilancio:

VISTA la nota “Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale - Chiarimenti” pubblicata dal MIUR con Protocollo n. 0034815 del 02-08-
2017 e PFERRATA-CORRIGE Prot. 35926 del 21 settembre 2017:;

RITENUTO che tale nota stabilisce che per il reclutamento del personale Esperto-Formatore, “Preliminarmente,
Ulstituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le
risorse professionali di cui ha necessita’:
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per il reclutamento di ESPERTI ESTERNI al fine di acquisire le disponibilita e valutarne i curricula per i

seguenti moduli formativi come da progetto approvato:

TIPOLOGIA
MODULO

TITOLO
MODULO

| PROFESSIONALITA’/DESCRIZIONE

DEL MODULO/DESTINATARI

ORE/COMPENSO

Educazione motoria,
sport, gioco
didattico

Scuola di calcio

Docente esperto nel gioco del calcio in
possesso del patentino di istruttore di
calcio FIGC

Descrizione del modulo:

Il laboratorio “Scuola di calcio”,
attraverso lezioni teorico-pratiche di
calcio, intende principalmente fare
acquisire le competenze essenziali nella
formazione del cittadino, comprendenti
I’integrazione sociale, la condivisione e il
rispetto di regole, I'accettazione e il
rispetto per I’altro, I’assunzione di
responsabilita nei confronti delle proprie
azioni. Le attivita del modulo saranno
svolte in Istituto e in una struttura sportiva
esterna.

Destinatari:
20 studenti di tutte le classi

30 ore — 70,00 €/ora

Educazione motoria,
sport, gioco
didattico

Gioco a tennis

Docente esperto nel gioco del tennis in
possesso del patentino federale FIT
(maestro di tennis)

Descrizione del modulo:

Con il modulo “Gioco a tennis”, che avra
come attivita lezioni teorico-pratiche di
tale sport, si vogliono creare le premesse
formative necessarie all’apprendimento
come le abilita di concentrazione,
riflessione, creativita, autocontrollo,
rispetto delle regole e capacita decisionale
e si intende soprattutto migliorare la
socialita, I'integrazione e la relazionalita.

30 ore — 70,00 €/ora
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municazione

Le attivita saranno svolte nei locali della
scuola e in una struttura sportiva esterna.

| Destinatari:

20 studenti di tutte le classi

Potenziamento della
lingua straniera

Vamos

Docente madrelingua spagnolo.

Descrizione del modulo:

Il presente intervento si pone come
obiettivo principale la conoscenza e il
potenziamento della lingua spagnola.
L’attivita da svolgere, quindi. consistera
nel fornire agli studenti gli strumenti per
poter affrontare I’esame per conseguire la
certificazione del livello A2.

Destinatari:

| 20 studenti del 3°, 4°. 5° anno

30 ore — 70,00 €/ora

Potenziamento della
lingua straniera

Let’s talk

Docente madrelingua inglese.

Descrizione del modulo:

Il presente modulo ha come obiettivo
principale la conoscenza e il
potenziamento della lingua inglese.

L attivita da svolgere, quindi, consistera
nel fornire agli studenti gli strumenti per
poter affrontare I’esame per conseguire la
certificazione del Cambridge B1.

Destinatari:
20 studenti di tutte le classi

30 ore — 70,00 €/ora

Laboratorio creativo
¢ artigianale per la

valorizzazione delle
vocazioni territoriali

La mia terra/ll mio
futuro

' Docente di discipline economico-

aziendali che possiede esperienze
professionali documentate e/o di
collaborazione/consulenza presso
Enti, Aziende e Istituzioni del settore
di intervento

Descrizione del modulo:

Il modulo mira a stimolare negli studenti
lo spirito di imprenditorialita, la creativita
rivolta alla produzione innovativa che
valorizzi il patrimonio artigianale
dell’agro aversano e/o attivita dirette alla

30 ore — 70,00 €/ora
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tutela dell’ambiente( es. riciclo,
produzione biologica ecc.).
Gli obiettivi dell'intervento:

- Individuare le tipicita della produzione

artigianale del territorio.

| - Effettuare una indagine di marketing

relativa alla tipicita della produzione

artigianale del territorio per individuare

| il/i prodotti da realizzare.

- Selezionare materiali ¢ adottare processi
di lavorazione rispondenti a requisiti di
qualita e rispetto della tradizione.

- Creare una star up ai fini sociali che avra

come sede un bene confiscato alla

camorra.

- Utilizzare tecniche e software per la

distribuzione e la pubblicita del/i

prodotto/i creati.

Destinatari:
20 studenti del 5° anno

Modulo formativo A scuola con i figli | Docente esperto in psicologia dell’eta 30 ore — 70,00 €/ora
per i genitori evolutiva e dinamiche relazionali
familiari.

Sintesi dell’attivita:
supporto alla figura genitoriale al fine di
migliorare il rapporto genitori-figli.

Destinatari:
15 genitori
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CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA

[l Gruppo di Progetto procedera ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando,
quali parametri preferenziali, i seguenti criteri:

1) Titoli di accesso: laurea magistrale quadriennale o specialistica attinente ai moduli;

2) Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche coerenti con i moduli previsti;

3) Esperienze professionali coerenti con le attivita previste;

4) Precedenti esperienze di docenza e/o progettazione PON — POR Scuola - MIUR;

5) Conoscenza della piattaforma “Gestione progetti PON Scuola” e/o delle “Nuove Tecnologie
Informatiche”;

6) La qualita della “proposta operativa” presentata.

La selezione delle domande verra effettuata dal Gruppo di Progetto attraverso la seguente tabella di valutazione.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI ESTERNI

TIPOLOGIA VOCE Punteggio | Riservato al | Note
dichiarato | Gruppo di
' Progetto

Titoli culturali e certificazioni specifiche nel settore di intervento
rilasciati da Universita o Enti qualificati o Associazioni di
settore/categoria. (Master, Corsi di perfezionamento, Dottorato di
ricerca): 1 punto per ogni titolo - max 5 pp

Esperienze professionali specifiche coerenti con le attivita previste
| e nell’ambito della didattica contro la dispersione scolastica: 2
punti per esperienza - max 12 pp

| Precedenti esperienze di docenza e progettazione formativa presso
Istituzioni Scolastiche, Enti Pubblici e Privati (PON e POR)
attinenti al modulo: 2 punti per ogni esperienza - max 12 pp

Pubblicazioni inerenti il settore di intervento: 1 punto per
pubblicazione - max 5 pp
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Presentazione di una “proposta operativa”, inerente I’intervento da
attuare, dalla quale si evinca un’impostazione metodologica e
didattica innovativa e di ricerca/azione, nonché strategie
significative per la motivazione e la gestione del gruppo in
formazione:

[IValutazione globale nella completezza, aspetti innovativi e
articolazione: max 16 pp

* A parita di punteggio ha la precedenza il candidato pii  giovane

TOTALE PUNTI - MAX 50

Il Gruppo di Progetto si riserva la facolta di non prendere in considerazione le domande pr'esentate da
esperti che non possiedono le esperienze professionali attinenti al settore di intervento.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta sull’allegato modello,
entro e non oltre le ore 12:00 di giovedi 2/11/2017 tramite posta elettronica ordinaria o certificata specificando
nell’oggetto della Mail “Domanda per la funzione di ESPERTO nel Progetto PON “Inclusione sociale e lotta
al disagio” o consegnata a mano presso gli uffici di segreteria.
Info: CEIS027007@istruzione.it - CEIS027007(@pec.istruzione.it

La candidatura sara ammissibile solo se perverranno insieme alla domanda i seguenti documenti completi
in ogni parte:

a. Curriculum vitae modello europeo. nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita, I’ indirizzo
ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui € in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il
recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica. Tutti i titoli di cui si richiede la
valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando devono essere opportunamente evidenziati
per permettere una piu agevole valutazione.

b. Una “proposta di lavore” indicando obiettivi, contenuti e strategie d’intervento didattico che si
intendono adottare.

¢. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo i criteri
di seguito specificati (come da allegato 2).

d. Fotocopia di documento di identita in corso di validita.

La selezione avverra, a cura del Gruppo di Progetto, attraverso la comparazione dei curricula dei docenti che
hanno inoltrato istanza.

Saranno redatte graduatorie uniche per titoli culturali e professionali per ognuno dei moduli del progetto.
Gli esperti esterni saranno individuati scorrendo le rispettive graduatorie, sulla base dei punteggi riportati in
merito ai criteri definiti nella griglia di valutazione.
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Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno rese note attraverso
affissione all’albo della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per gg. 3 (tre),
termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di eventuali ricorsi avversi I’esito della selezione.

L attivita lavorativa, esplicitata dal contratto, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente
normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate a rendicontazione
approvata e finanziata.

Gli esperti selezionati ed eventualmente incaricati sono tenuti a:

U programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, predisponendo e fornendo il materiale didattico
necessario (comprendente anche le verifiche, la metodologia, gli strumenti e i materiali relativi al corso) in
forma elettronica e cartacea;

[l Partecipare agli incontri preliminari, in itinere e conclusivi che il Dirigente scolastico riterra necessari:

U Elaborare ¢ fornire ai corsisti materiali sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di
approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso formativo:

[ Partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita. alla predisposizione, somministrazione,
tabulazione di materiale di esercitazione. alle valutazioni intermedie e finali, ove previsti dalla singola azione:

Ul Produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione delle attivita.

Obblighi comuni a tutte le figure selezionate ed operanti nei progetti del piano d’istituto:

"l Relazionare circa le proprie attivita (produrre una relazione finale sull’intervento svolto ed una scheda
analitica delle competenze acquisite da ciascun studente). comprendente un CD con tutti i materiali prodotti ed
i lavori svolti:

U Inserire nel sistema di Monitoraggio e Gestione i dati di propria pertinenza;

- Curare che ciascun atto formale di propria competenza riporti in intestazione il logo individuato da questa
Istituzione scolastica per la realizzazione delle azioni inerenti il Progetto.

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO
Inizio progetto: Novembre 2017 — Fine progetto: Agosto 2018.
Le attivita si svolgeranno secondo il calendario stabilito dal Dirigente scolastico che i concorrenti dovranno
dichiarare espressamente di accettare in modo incondizionato.
Le attivita si svolgeranno in orario extracurricolare pomeridiano.
I dati personali che entreranno in possesso dell’[stituto. a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Lvo. 30/06/2003 n. 196).
La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente avviso costituisce motivo di esclusione dalla
selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno
esaminate. L.’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso ¢ motivo di
esclusione dalla selezione e di rescissione contratto eventualmente stipulato.
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo della scuola sul sito web.

Aversa, 17/10/2017

JLASTICO
Manica
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ALLEGATO 1

PON-FSE “Per la Scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento”
Avviso Prot. n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017
Programmazione 2014-2020 — Anno scolastico 2017-2018
Codice Progetto: 10.1.1A - FSEPON-CA-2017-114
TITOLO PROGETTO “Percorsi per non disperdersi...il viaggio continua”

SELEZIONE ESPERTI ESTERNI PON
Domanda di partecipazione alla selezione per l'incarico di ESPERTO

Al Dirigente Scolastico
ISISS “E. Mattei”

Via Gramsci n. 1
Aversa (CE)

Visto I'Avviso del Dirigente Scolastico prot. n. del ottobre 2017;

ll/La sottoscritto/a , hato/a a

il JCF , residente in

cap. prov. , alla via

tel. , indirizzo e-mail

docente di in servizio presso codesto istituto,
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura di selezione per I'incarico di ESPERTO nel Progetto PON
10.1.1A - FSEPON-CA-2017-114. Titolo Progetto “Percorsi per non disperdersi...il viaggio continua”
per il/i seguente/i modulo/i (barrare una o piu opzioni):

O Scuola di calcio (30 ore)

Gioco a tennis (30 ore)
Vamos (30 ore)
Let’s talk (30 ore)

La mia terra/il mio futuro (30 ore)

OO0Oo0O0ao

A scuola con i figli (30 ore)
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ll/La sottoscritto/a dichiara:
— di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli stati Membri dell’UE;
— di godere dei diritti politici;
— dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o
d_i non averne conoscenza,
— di essere in possesso dei requisiti indicati nel’Avviso di selezione per lo svolgimento dell'incarico

richiesto;
— di essere disponibile per 'intera durata del Progetto, secondo il calendario predisposto dal Gruppo

di Progetto presieduto dal Dirigente Scolastico.

Il/La sottoscritto/a, inoltre, autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali,
ai sensi della L. 196/2003.

Si allegano alla presente domanda:

curriculum vitae in formato europeo;

|

scheda di valutazione debitamente compilata;

|

proposta di lavoro;

|

copia del documento personale d’identita.
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
secondo il codice penale e le leggi vigenti in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato

DPR, il/la sottoscritto/a dichiara che quanto sopra riportato corrisponde a verita.

Luogo e data Firma
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ALLEGATO 2

PON-FSE “Per la Scuola, competenze e ambienti per I’'apprendimento”
Avviso Prot. n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017
Programmazione 2014-2020 — Anno scolastico 2017-2018
Codice Progetto: 10.1.1A - FSEPON-CA-2017-114
TITOLO PROGETTO “Percorsi per non disperdersi...il viaggio continua”

Scheda di valutazione dei titoli per I'incarico di ESPERTO

TIPOLOGIA VOCE

] Punteggio | Riservato al
dichiarato | Gruppo di
Progetto

Note

Titoli culturali e certificazioni specifiche nel settore di
intervento rilasciati da Universita o Enti qualificati o
Associazioni di settore/categoria. (Master, Corsi di
perfezionamento, Dottorato di ricerca):

1 punto per ogni titolo - max 5 pp

Esperienze professionali specifiche coerenti con le attivita
previste e nell’ambito della didattica contro la dispersione
scolastica:

2 punti per esperienza - max 12 pp

Precedenti esperienze di docenza e progettazione formativa
presso Istituzioni Scolastiche, Enti Pubblici e Privati (PON
e POR) attinenti al modulo:

2 punti per ogni esperienza - max 12 pp

Pubblicazioni inerenti il settore di intervento:
1 punto per pubblicazione - max 5 pp

Presentazione di una “proposta operativa”, inerente
I’intervento da attuare, dalla quale si evinca
un’impostazione metodologica e didattica innovativa e di
ricerca/azione, nonché strategie significative per la
motivazione e la gestione del gruppo in formazione:

OValutazione globale nella completezza, aspetti innovativi
e articolazione: max 16 pp

TOTALE PUNTI - MAX 50

_* A parita di punteggio ha la precedenza il candidato pii giovane

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite secondo il
codice penale e le leggi vigenti in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR. il/la
sottoscritto/a dichiara che quanto sopra riportato corrisponde a verita.

Luogo e data

Firma



